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Uvod

Slovenske politicne stranke ne pridobivajo volivcev z razvojnimi programi ampak na osnovi polarizacije
Custev in vrednot posameznikov. Z vSeCnimi in posploSenimi programi zelijo le pridobiti S$irSo
naklonjenost volivcev, po zmagi na volitvah pa jih ni¢ ne obvezuje k izpolnitvi danih obljub.

Socialisticna unija Slovenije, za razliko od vseh ostalih strank, v svojem programu ponuja Nov druzbeni
dogovor, ki je potreben za nastanek napredne in socialno naravnane slovenske drzave. Nov sporazum je
potrebno skleniti v trikotniku drzava-gospodarstvo- drzavljani. Za ta namen so v tem dokumentu podane
konkretne reSitve za bistvene socialne probleme ljudi (delo, zdravstveno socialna varnost, izobrazevanje...
). 1z njih lahko volivec utemeljeno sklepa kako bo Socialisticna unija reSevala ostale druzbene in
ekonomske probleme, ki jih v tem programu ne predstavljamo. To gradivo predstavlja predvsem sodoben
in celovit model obdavcenja, ki zagotavlja pospeSen in napreden gospodarski razvoj ter tako omogoca
delovanje socialne in pravicne drzave. Vsa strokovno razvojna gospodarska problematika bo izpostavljena
potem, ko bo Nov druzbeni dogovor plebiscitarno sprejet.

Nasa zaveza je blagostanje vseh prebivalcev Slovenije.
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1. Analiza slovenskega razvoja 1990-2010

S pojavom strank se je zacel legitimen politicen boj za prevzem oblasti in vladanje Sloveniji. Stranke so
hitro vsrkale ve€ino ¢lanov mocne civilnih druzbe, ki je nastajala konec 80-ih let saj so posamezniki
spoznali priloZnost za osebne koristi v povezavi s politicnimi strankami. Vse stranke so se zavedale
starega reka, da je »denar sveta vladar« in so zacele tekmovati kako pridobiti ¢im ve¢ kapitala za svoje
Clane in simpatizerje, ki naj bi jim potem zagotavljali dolgorocno ohranjanje na oblasti. Nekateri vplivni
¢lani ZKS, ki se je preimenovala v Stranko demokrati¢ne prenove (kasnejSa ZLSD in sedaj SD), so bili Se
posebej zaskrbljeni, da ne bi izguba politicne moci pomenila njihove odstranitve z vzvodov oblasti ali
celo sodnega pregona. ZSM, ki se s tem ni obremenjevala, se je preimenovala v LDS in je razmisljala
samo Se o kapitalu, oblasti in privilegijih. Demos, ki je imel za osrednji cilj neodvisno drzavo Slovenijo, je
takoj po tem dosezku razpadel, ker so imele posamezne stranke Demosa povsem razli¢ne cilje in interese
v nadaljevanju zgodbe. Ene so sledile interesom kmetov in biv§ih razlas¢encev, druge so videle priloznost
v navezi z RKC na osnovi preteklega kapitala in vrnjenega premozenja. Za mnoge je bila opcija, ki jo je
ponujala LDS dale¢ najbolj vabljiva in je tudi omogocila poldrugo desetletje oblasti. Socialisti¢na stranka
Slovenije, ki je nastala iz SZDL, bi bila lahko zelo uspeSna, a je Zzal izbrala najudobnejSo pot in se
pripojila vladajoci LDS; njeni ¢lani so postali del privilegirane vladajoce politicne elite.

Prav vse stranke so Zelele ¢im ve¢ druzbenega premoZzenja pospraviti v roke svojih strankarskih elit.
Druzbena lastnina v Sloveniji ni bila drzavna lastnina, kot v drugih vzhodno evropskih drzavah, ampak
kolektivna. V mnogih podjetjih, so delavski sveti od 1950-1990 sprejemali sklepe, da se place navkljub
inflaciji ne povecajo, ampak se investira v nove stroje in tehnologije, da bi si tako zagotovil obstoj
delavnih mest, pa Cetudi slabo placanih. Zato so bili delavei v mnogih podjetjih »kolektivni solastniki
podjetij«, ki bi jih lahko opredelili kot delavske kooperative. Pocitniski domovi podjetij in objekti
sindikatov so nastajali z veliko prostovoljnega dela. Med nasSo kolektivno in drzavno lastnino v vseh
drugih socialisti¢nih drzavah je bila velikanska razlika, kar se je odrazalo tudi v uspes$nosti podjetij. A v
Sloveniji je prislo do podrzavljenja druzbene, kolektivne in sindikalne lastnine brez pravi¢ne odskodnine,
nato so bil razdeljeni boni za del te lastnine, ne glede na to, kdo jo je ustvaril z odpovedovanjem pri
placah. Vse to z ocitnim namenom, da bi bile morebitne kasnejSe zahteve po denacionalizaciji
podrzavljenega premozenja ¢im bolj nemogoC proces. V naslednji fazi so politiki s pomocjo drzavnih
bank omogocili privatizacijo gospodarskih druzb v korist svojih strankarskih elit, prijateljev in
sorodnikov. Zgodil se je rop brez primere v zgodovini Clovestva. Skoraj celotno druzbeno premozenje
leta 1990 je bilo in je Se danes minulo delo delavcev povojnega obdobja. Stavba parlamenta ni drzavna, je
samo nacionalizirano minulo delo teh delavcev. Drzava bi zanj morala placevati najemnino v pokojninske
sklade.

Socialisticna unija Slovenije bo zahtevala, da se del drzavnega premoZenja prenese v pokojninske sklade,
ki bodo ostro in javno nadzorovani. Ce bo drzava morala pladevati potem celo najemnine novemu
lastnika-pokojninskemu skladu, se bo v resnici samo razgalila potratnost drzave in potrebne bodo
racionalizacije vseh njenih stroskov.
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Drnovsek, predsednik vlade in LDS ( maj 1992- 2002), je z razlogom odklanjal vsakrsno strategijo
razvoja ter vodil dnevno politiko interesov vladajoce elite; oba s finanénim ministrom Gasparijem sta
sprejemala gradualisticen koncept razvoja, ki je prihajal iz sprivatizirane ekonomske Sole EIPF (
Ekonomski institut pravne fakultete — poznan tudi kot »Bajtov inStitut«). Zavrnjene so bile ideje o tujih
investicijah in izumil se je nacionalni interes, da moramo biti Slovenci lastniki preteznega dela kapitala.
Vecina lahkovernih Slovencev je bila navdusena nad takim nacionalnim interesom in je mislila, da bodo
postali pomembni kolektivni ali individualni lastniki slovenskih podjetij. Avtorji, ideologi tajkunov, pa so
dobro vedeli kaj zelijo, saj je tedaj vodilni ekonomist, takoj po osamosvojitvi predlagal tako privatizacijo,
da bi kar bivsi »rdeci direktorji« postali lastniki tovarn. Kasneje se je to delno uresnic¢ilo postopoma-
gradualisticno in dobili smo domace slovenske lastnike—tajkune. Ne pozabimo pa tudi izjav ideologov
tajkunov, da so certifikati brez vrednostni papirji, kar je omogocili nepojmljivo obogatitev posameznikov.
Ti »rezimski ekonomisti« bi morali biti vsaj moralno odgovarjati za nacrtno in Skodljivo zavajanje
drzavljanov.

Nekateri primeri gradualisticnega lastninjenja podjetij so bili celo uspeSni. Velja za primere strokovnih
direktorjev, ki so imeli odgovornost do zaposlenih in lokalnega okolja ter zato brzdali lasten pohlep. V
procesih lastninjena je veljala precejSnja stopnja »samokontrole pohlepa«, saj je bil osrednji cilj
gospodarstvenikov in politikov ¢lanstvo v EU in pretirane »deviacije« bi odlozile vstop Slovenije. Njihov
najvedji strah je bil odlozZitev in celo sprejetje v EU skupaj z ostalini drzavami bivie Jugoslavije. Cim je
Slovenija 1. maja 2004 postala ¢lanica EU so vse zavore »samokontrole pohlepa« popustile. Jeseni 2004
je, s prihodom JanSe na oblast, nastal Se velik strah do tedaj vladajoce elite, da so njihovi gospodarski
interesi ogrozeni. Evropske banke so, zaradi naSega Clanstva v EU in najave pristopa skupni valuti evro,
ponudile Sloveniji velike vsote poceni razvojnega denarja. Slovenske drzavne banke so, s pomocjo
politike in gospodarskih botrov, priloznost izrabile in hitro omogocile obseZne proti razvojne menedzerske
prevzeme gospodarskih druzb, pa Ceprav so dobro vedeli, da je to pocetje zanje, za slovensko
gospodarstvo in zaposlene Skodljivo. Vendar interesi drzave niso bili pomembni ampak le kako se
izogniti groznjam JanSeve oblasti in nadaljevati s prisvajanjem drZzavnega premozenja. Seveda se je Jansa
tega dobro zavedal in je, Ceprav z veliko bolj omejenimi moznostmi, omogocil nastajanje lastne, njemu
naklonjene, gospodarske elite (Hit, Intereuropa, Luka Koper...). Vendar je dvojec JanSa-Bajuk navkljub
temu vodil za drzavo in gospodarstvo koristno politiko nizjih davkov in omejevanja zadolzevanja drzave
ter odpravljanja proracunskega primanjkljaja. To je omogocilo izvoznemu gospodarstvu nekoliko lazjo
prebroditev hude krize. Pahorjev minister Luksi¢ pa danes kritizira,»Bajuk-JanSevi zniZzanje davkov, ¢es$
da ima sedanja vlada manj denarja za zapravljanje, kot bi ga imela sicer. Vlada norcev.

Nastop Pahorjeve vlade jeseni 2008 je sovpadal z zelo jasno ekonomsko krizo razvitega sveta, ki je
prizadela celo kapitalsko trdna podjetja. Zato je bilo za pricakovati, da bodo nasa, zaradi menedZerskih
prevzemov, prezadolzena in kapitalsko Sibka podjetja zasla v velike tezave. Pahorjeva vlada je zamenjala
JanSeve kadre kjer je bilo le mogoce in podjetjem pomagala zgolj z razbremenitvijo stroskov dela. To je
nekaterim izvoznim podjetjem, ki so ¢ez leto ali ve¢ ponovno pridobila izvozne posle, tudi koristilo;
vecina podjetij pa je zaradi menedzerskih prevzemov klecnila. Pahorjeva vlada je poskusa nadaljevati z
reSevanjem podjetij tako, da bi jih Se naprej razbremenjevala stroSkov z neplacevanjem prispevkov in
pla¢, pokojninskimi in zdravstvenimi reformami; te so sicer potrebne vendar nikakor si ne zasluZzijo
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prednostne pozornosti. Absolutna prednost bi moral biti zagon novih investicij in ustvarjanje vec¢ deset
tiso¢ novih delovnih mest. Vendar bi to zahtevalo tuje investicije. To pa bi pomenilo povecano
povprasevanje po delavcih in dvig pla¢ kar bi bilo v nasprotju z idejo pomoci domacim tajkunom. Tem
Pahorjeva vlada lahko danes pomaga samo Se tako, da se ne izplacujejo place, da se place nizajo in da so
delavci bolj prestraseni za zaposlitev in manj zahtevni, sindikati pa v defenzivi. Financni minister kot
zavezanec ekonomske Sole EIPF zagovarja drzavno lastniStvo in odklanja tuje investicije. Le tako lahko
drzavne banke resujejo njihove politicne sopotnike v gospodarstvu in naknadne izgube bank prevalijo na
vse davkoplacevalce z novimi in novimi dokapitalizacijami. Dober primer so tudi drzavne igralnice, kjer
je drzava kot lastnica s podrzavljenjem leta 1999 nastavljala svoje politicne kadre in izc¢rpavala ta
podjetja. Potem pa je s ponavljajocimi dokapitalizacijami, brez druzbene kontrole, iz drzavnih skladov in
podjetij (KAD, SOD, Hit... ) dokapitalizirala drzavne igralnice. Ce bi drzava igralnice privatizirala, bi
pobirala samo davke in nadzirala poslovanje, politiénim prijateljem v gospodarstvu pa ne bi mogla ve¢
pomagati. Toko je veliko denarja namenjenega za pokojnine koncala za dokapitalizacije drzavnih
kazinojev. In zdaj, vlada razglasa koliko denarja mora zagotoviti za pokojnine iz proracuna. Vse to je zelo
premisljen scenarij, zamegljevanja in zavajanja volivcev ter njihovega postopnega siromasenja za koristi
politi¢nih elit in njihovih financno gospodarskih botrov. Ironija je, da mnogi volivci Se vedno nasprotujejo
privatizaciji drzavnih podjetij in se ne zavedajo, da so prav oni najvecje zrtve te velike prevare politikov,
ki je bila izvedena s pomocjo nekaterih pomembnih »rezimskih ekonomistov«. Pahorjeva vlada se ni
zadolZila, da bi sprozili projekte, ki bi dali delo pretezno domacim zaposlenim( turizem, gradbenistvo...)
ampak se je zadolzila za to, da je vzdrZzevala potratno drzavo in ohranjala pomanjkljivo kupno moc¢
brezposelnih delavcev s socialnimi transferi. To je bila kratkoro¢no vSecna, a dolgorocno najslabsa
resitev, saj bodo preziveli placali kosilo z obrestmi. Res pa je, da delajo podobno mnoge razvite
kapitalisticne drzave, Cetudi v drugacnih okoliS¢inah, vendar so tam bremena bolj posteno razdeljena.
Edino v Sloveniji drzavni uradniki sploh niso obcutili najve¢je ekonomske krize po drugi vojni, njihova
kupna mo¢€ se je celo povecala, Ceprav je prav Pahor dajal neodgovorne izjave, da je polovica drzavnih
uradnikov prevec.

2. Globalnih trendi generirajo neizbezno krizo

V preteklosti so vojne in revolucije Cestokrat pomenile velike druzbene spremembe, ki so pripeljale do
povsem novih druzbenih dogovorov. Najbolj razvite drzave sveta se ze vec kot Sest desetletij razvijajo
brez medsebojnih hudih svetovnih vojn, ki so v preteklosti sprozale velikanske premike v druzbenih
dogovorih. V zadnjih relativno miroljubnih desetletjih pa se sooCamo s posebne vrste svetovno vojno
mednarodnega kapitala. Vse drzave so v tej vojni udeleZene, ene zmagujejo, druge izgubljajo; spet druge
prikazujejo javnosti da zmagujejo, Ceprav v resnici stagnirajo tako kot Slovenija. Velikanski in vedno
hitrej$i razvoj znanosti in tehnike je pripeljal do globalnega soocenja nosilcev nadnacionalnega kapitala.
Posamezne drzave kot zastopnice nacionalnih gospodarsko druzbenih interesov postajajo vedno bolj
nemocne v soocenju z nad nacionalnimi druzbami. Tudi v primeru ZDA in drugih razvitih drzav se kaze,
da kapital zapusca te drzave, tako da seli proizvodnjo storitev in blaga v cenejSe drzave. Razvite drzave pa
z lastnim zadolzevanjem in prelivanjem tega denarja odpusc¢enim delavcem omogocajo potrosnjo

produktov, ki jih same ne proizvajajo vec. PadajoCe cene uvozenih tehnoloskih produktov pa javnemu
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sektorju celo povecujejo kupno moc, cetudi le-ta ne povecuje pla¢ in produktivnosti ali se ne racionalizira:
Tako se skarje med ustvarjenim v gospodarstvu in potroSenim v javnem sektorju vedno bolj zapirajo. Le
velikansko zadolZevanje drzav je politikom omogocilo zaasno odloZitev neizprosnih rezov.

Prenos manj zahtevne proizvodnje v druge konkurencnejSe drzave je smiseln le, e se sprosceni ¢loveski
kapital (bivsi zaposleni) oplemeniti z novim usposabljanjem in izobrazevanjem, da hitro pri¢ne s
produkcijo blaga in storitev s e visjo dodano vrednostjo. Ce se to ne zgodi, ampak drzave kupujejo
naklonjenost volivcev z zadolZevanjem in neupravi¢eno potro$njo pa seveda sledijo interesom kapitala in
ne interesom drzav, ki jih vodijo in njenim volivcem. Kapitalisti ustvarjajo velikanske dobicke, ko v tujini
poceni proizvedeno blago lahko prodajajo doma zaradi potrosnje, ki izvira iz velikanskega zadolzevanja
drzave. Vsaka naslednja vlada mora Se bolj zadolziti drzavo, da bi se ciklus »zadovoljstva volivcev«
nadaljeval. Ta samoprevara drzave in njenih volivcev se dogaja z vsesploSnim zatiskanjem oci, saj vecini
voliveev vedno vecje blagostanje zelo godi in volivei niso pripravljeni sprejemati opozoril ali podeliti
mandata za vladanje drugacni politiki, vse dokler se ne bo zgodil velik preobrat z zlomom finan¢nega
sistema posameznih drzav ter nad nacionalnih druzb — z vsesplo$nim bankrotom, ali z vojno ali revolucijo
ali drugacnimi neustavnimi drzavnimi posegi kot posledice neobvladljivih nemirov. Ti pridejo vedno na
dan, ko politiki ne morejo ve¢ izpolnjevati obljub po ve¢ kruha in iger mnoZicam obubozanih. Ce ne bo
pravocasne streznitve mednarodnih finan¢nih oligarhov in najodgovornejsih drzav, bo sledil nenaden pok
velike krize, ki bo prizadel prav ves svet; najvecji pretres pa bo prav v razvitih prezadolzenih drzavah.

Smo Slovenci dovolj trezni, da se temu izognemo in sprejmemo Nov druzbeni dogovor Se pravocasno.
Nemci so menda to vsaj delno naredili ze pred leti.

Globalizacija proizvodnje blaga in storitev je neizogibno dejstvo kot posledica dosezenega tehnoloskega
razvoja in proti njej se ne moremo zoperstaviti, kot se niso mogli angleski delavci v 19. stoletju izogniti
brezposelnosti z uni¢evanjem tekstilnih strojev. Z globalizacijo se tezje spopada vsaka drzava posebej,
skupaj bi bilo veliko lazje, a je tak dogovor skoraj nemogoce doseci. V vsaki drzavi posebej, pa se morajo
drzavljani soociti z lastnim novim druzbenim dogovorom, da bi uspeli preziveti kot relativnimi
zmagovalci v svetovni vojni mednarodnega kapitala oz. neustavljivega procesa globalizacije blaga in
storitev. Svet postaja vedno bolj ena sama vas z neizprosnimi zakonitostmi globalne ekonomije.

3. Nov druzbeni dogovor kot resitev pred Se hujso krizo

Slovenija je le eden od majhnih subjektov v globalizacijskih procesih, v katerih lahko s preudarnim
izkoriSCanjem svojih danosti kaj pridobi ali izgubi. Zato Slovenija nujno potrebuje Nov druzbeni
dogovor, novo in v marsicem prelomno obdobje bi lahko zaznamovali kot zacetek Tretje republike. To
bi bilo Se posebej upraviceno, ¢e bi temeljito preuredili ustavo in sprejeli ucinkovitejSe zakone. Do tega
spoznanja prihaja pocasi, in zal tudi Ze prepozno, saj je jasno, da bo Nov druzbeni dogovor v temeljih
spremenil mnoga dosedanja razmerja in odnose, ki jih sedaj sprejemamo kot samoumevna. Vsi vztrajajo
na svojih pridobljenih privilegijih, ¢eprav se zavedajo, da bo prislo do neizogibnega kolapsa. Ljudje so
premalo pripravljeni na spremembe, saj jih sprejemajo z nezaupanjem in strahom. Res je, da je vsaka
sprememba velika negotovost, pa Ceprav bo prinesla ve¢ in bolje za veliko vecino drzavljanov. Zagotovo
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pa ljudje niso pripravljeni sprejemati kakr$nihkoli reform, ki bi samo njim kréile pravice, medtem ko se
krivci za krizo $e naprej nagrajujejo. Zadnji trije odlo¢ni NE na referendumih potrjujejo prav to resnico.

Slovenija je po skoraj dvajsetih letih samostojnega razvoja dosegla tocko, ko stopicamo na mestu,
marsikje pa smo naredili celo korak nazaj, predvsem na spoStovanju tradicionalnih pozitivnih ¢loveskih
vrednot, kot so solidarnost, pravicnost, socialna varnost. Ne moremo se sprijazniti z nezmoznostjo
slovenske politike, da bi u¢inkovito in hitro popeljala naSo druzbo iz gospodarske, finan¢ne in posledi¢no
socialne in moralne krize. Postali smo najmanj razvojno naravna drzava v EU.

Nocemo ve¢ gledati propada naSega gospodarstva, uspesnih podjetij, ki so jih nasi oCetje in matere gradili
desetletja, noCemo ve¢ gledati politizacije in privatizacije drzave in javne uprave. Hazardiranje z nami s
strani posameznikov in pohlepnih skupin mora postati preteklost, takih ljudi med nami ne potrebujemo,
njihovo mesto ni v elitah, ki bi nas vodile. Na ¢elu naSe druzbe in drzave hoCemo imeti poStene, delovne,
odgovorne in sposobne ljudi, ki jim bomo zaupali.

4. Za razvoj drzave je kljucen odnos v trikotniku drzava-
GOSPODARSTVO-drzavljani

Podjetje ni socialna ustanova, to je vloga socialne drzave, ki pobira davke za ta namen.

Gospodarstvo in drzava sta siamska dvojcka, ki potrebujeta drug drugega. Gospodarstvo potrebuje za svoj
razvoj in rast urejeno, predvidljivo ter stabilno drzavno ureditev s strokovnim in usposobljenimi
drzavnimi uradniki, urejenimi javnimi sluzbami ter zadovoljnimi prebivalci. Drzava pa spodbuja rast
mocnega in mednarodno konkurencnega gospodarstva, ki je materialni temelj obstoja njene druzbe in
vsakega posameznika ter omogoca delovanje socialne, praviéne in razvojno naravnane drzave. Od te
medsebojne siamske odvisnosti in skupnega interesa dalje, pa imata drzava in gospodarstvo vsaka svoj
sebicen nasprotni interes.

Kriza slovenske drzave v veliki meri izvira iz dejstva, da zastopniki drzave ne §¢itijo interesov drzave in
drzavljanov, ki so jih za to na volitvah pooblastili, ampak sluzijo v veliki meri nasprotnim interesom, to je
lastnikom kapitala, kar pomeni nezvestobo interesom drzave, drzavljanov in volivcev.

4.1.Razlicni interes lastnikov kapitala in uspeSne drzave

Poglejmo nasprotnost interesov lastnikov kapitala in drzave:

Interes lastnikov je:

-Ustvarjanje monopolov, da si zagotovijo izjemne monopolne dobicke.

- Nizki davki in doseganje ¢im vecjih poslovnih dobickov

- Visoka stopnja brezposelnosti, ki slabi zahteve sindikatov in nizke place zaposlenih.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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- Odpuscanje starejsih in nadomescanje z mladimi na breme drzave.

-Zahteva po izobrazenih in usposobljenih kadrih ter podjetju predanih delavcev.

Interes drzave, ki mu bo sledila Socialisticna unija je:

-Visoke place zaposlenih in s placami vzporedna rast pokojnin in otroskih dodatkov.

-Nizke stopnje brezposelnosti, ki zagotavljajo ve¢ davkov v proracun in manj socialnih stroskov.

- Primerno obdavcenje poslovnih dobickov in poslovanja gospodarskih druzb za doseganje c¢im visjih
davcnih prihodkov za socialno drzavo in razvoj.

-Zagotovitev ¢im vecje stopnje investiranja dobickov doma za trajnostno gospodarsko rast

-Razbijanje in preprecitev monopolov podjetij, organizacij ali posameznikov, da se zagotovi kupcem
konkurencno okolje, torej ¢im vecja kupna moc za blago in storitve tako za drzavijane kot za ostale kupce
(drzava, ustanove, podjetja..)

-Davcni prihodki za izobrazevanje in usposabljanje mladih. Povprecni strosek drZave in starsev, da iz
novorojenca ustvarimo davkoplacevalca je danes ze 300.000 €.

-Podaljsevanje delovne dobe na prostovoljni osnovi s stimulacijami, dodatnem pokojninskem prispevku
delodajalcev za tezka delovna mesta (predcasne upokojitve) razumna pokojninska in zdravstvena reforma,
socialna skrb za starostnike.

S tem, da je drzava velik lastnik kapitala se upravitelji drzave znajdejo v vlogi konflikta nasprotnih
interesov. Ali sluziti drzavi in drzavljanom ali interesom drzavnih podjetij in v njih zaposlenim politicnim
prijateljem in sorodnikom. Neizbezna posledica je skorumpirana drzavna elita, ki na koncu pomeni
moralni in finan¢ni razkroj drzave. Politiki stalno tezijo zaposliti svoje prijatelje in sorodnike v drzavnih
podjetjih in jim zagotoviti ¢im boljSe dohodke in nagrade ter so zelo tolerantni do njihovega slabega dela.
Politiki so v takem okolju motivirani, da vsi sistemi nadzora in pregona ter sodstva delujejo neucinkovito.

Zato je potreben radikalen preobrat, da bo drzava Slovenija v prihodnje le nujna, zacCasna ali
manjSinska lastnica v strateSkih gospodarskih druzbah in bankah. In to samo tedaj, ¢e bi s privatizacijo

prislo do nepopravljive Skode za interese drzavljanov ali monopolnega delovanja na trgu, ki ga drzava
kasneje ne bi ve¢ mogla razbiti za ponovno vzpostavitev konkuren¢nega okolja.

Z jasno razmejitvijo vlog lastnika kapitala in drzavnih uradnikov bosta oba partnerja imela interes, da
delujejo sistemi nadzora, pregona, neodvisno sodstvo ter se spoStuje pravicnost, ki jo zagotavlja pravna
drzava. V sedanjih razmerah, ko je drzava velik lastnik podrzavljenega druzbenega kapitala, tega interesa
ni, saj je prevelik pohlep po nekaznovani bogatitvi na ratun drzavnega premoZzenja, vse dokler bo to
obstajalo. Navkljub temu mnogi lahkoverno menijo, da bi »popolnoma drugacni ljudje« upravljali
drzavno premozenje veliko bolje. Torej idealni ¢lovek, ki ga je predpostavljal ze kardeljanski sistem, a ga

ocitno ni bilo.
Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
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Samo z maksimalno mozno lo€itvijo lastnikov kapitala od drzavnih uradnikov in politikov bomo
izkoristili vse danosti nasega naroda in mu omogocili trajnostno blaginjo.

Edini resni¢ni nacionalni interes drzave Slovenije je ¢im vecje, materialno, socialno in kulturno
blagostanje drzavljanov ter zmoznost njihovega stalnega izobraZevanja in usposabljanja. Dolgoro¢na
nacionalna dolznost slovenske drzave je tudi zagotovitev obstoja (reprodukcije) in razvoja slovenskega
naroda, kar se mora odrazati v nacionalnem programu za mlade druzine.

IzobraZeni in visoko usposobljeni ter motivirani zaposleni, v druzbeno socialno urejenem okolju,
ustvarjajo trajnostne visoke dodane vrednosti blaga in storitev ( visoke bruto place in dobic¢ek podjetja).
In le ta visoka dodana vrednost omogoca socialno blagostanje celotne druzbe.

Domace ali tuje lastni$tvo kapitala je manj pomembno vse dokler je to lastni$tvo v funkciji maksimiranja
blagostanja prebivalcev RS. Lastnike delimo samo po njihovi druzbeni odgovornosti in njih skrbi za
celovit zivljenjski razvoj zaposlenih.

4.2.V naslednjih letih potrebujemo 200.000 novih dobro placanih delavnih mest

Za to pa potrebujemo ve¢ deset milijard € tujih nalozb. To bomo dosegli z maksimalno privlacnostjo
Slovenije za vse tuje investitorje. Drugega vira za investicijski razcvet in nova delovna mesta ni; drzava
je prezadolzena in se tudi v preteklosti ni zadolzevala za ustvarjanje novih delovnih mest —
davkoplacevalcev. Slovenske drzavne banke so »casino igralci«, ki jim stave placujejo drugi, same pa so
delezne bonitet tudi ob izgubah. Igralnice po svetu bi cvetele, ¢e bi imeli take obiskovalce, trdi profesor za
zdravljenje odvisnikov od iger na sreCo. Te banke danes nimajo potrebnih milijard € za podporo
slovenskim razvojnim investicijam. Podjetja so prezadolzene in pogosto nimajo lastnih virov niti za redno
poslovanje (redno placevanje dobaviteljev v roku 30 dni). Fizi¢ne osebe pa bodo Se dolgo previdne za
podjetniske investicije in rizike.

Slovenija nima druge izbire; vzpostaviti mora zelo prijazno okolje za tuje investicije, da bo
pritegnila ve¢ deset milijard € tujih investicij in pri tem poskrbela, da bo primerno za$¢iteno
naravno okolje in bo nastajalo veliko zahtevnih dobro placanih delavnih mest.

V Sloveniji predstavljajo vse tuje nalozbe skupaj komaj 10 milijard €; v Luksemburgu s 300.000
prebivalci pa znaSajo tuje nalozbe vsako leto vsaj 20 milijard €. In v Luksemburgu so place in BDP dale¢
najvi§je v Evropi. Tudi dosedanje analize kazejo, da tuje, velike in ugledne druzbe, v Sloveniji mnogo
bolje ravnajo z delavci kot domaci lastniki, ki jih dosedanja oblast $¢iti na Skodo pravic delavcev.
Slovenske oblasti so imele doslej edini interes, da njihove kapitalske elite prezivijo ne glede na rezultate
njihovega poslovanja in neizprosno izkoris¢anje delavcev.

Po programu Socialisti¢ne unije so tuji investitorji moc¢no zazeleni, vendar s pogojem visokih standardov
etiénega poslovanja. Ce bo na sodis¢e vloZena utemeljena obtoznica, da je kakr$nokoli podjetje tuje ali
domace ali njihov zastopnik za pridobitev posla ali koristi podkupoval slovenske drzavljane ali podjetja,
bo sodisce takoj odredilo zacasni zaseg ( prepoved prometa) za vse premozenje in blago, ki ga ima
obtozena pravna ali fizicna oseba v RS. Dovoljeno pa je placevanje provizije tako tujim kot domacim

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
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podjetjem in posameznikom za zastopanje pri poslih v RS, vendar morajo biti provizije obvezno
izplacane na racun banke v RS ter drzavi placana 30% akontacija dohodnine.

4.3.Gospodarstvo, socialna drZzava in javna uprava

Socialisti¢na unija Slovenije bo uveljavljala take zakonske spremembe, da bodo lastniki in upravljavci
podjetij dosledno spostovali vse pravice zaposlenih dolo¢ene po zakonih ali sindikalnih dogovorih ter
podpirala rast pla¢ in bonitet vseh zaposlenih.

Kapitalisti bodo dobili proznej$o »delovno silo«, primerno izobraZene in strokovno usposobljene delavce;
zaposleni bodo obravnavani kot najkvalitetnejSi ¢loveski in intelektualni kapital, odpusceni pa bodo
dobili vecjo socialno varnost. Drzava mora v ta namen zagotoviti boljSo izobrazevalno politiko. Kako
bomo to dosegli?

4.3.1. Zavsaredna dela bodo vsi zaposleni za nedolocen cas

Ukinili bomo krivicne in neustavne dolocbe o delitvi zaposlenih na tiste z vec in manj pravicami za isto
delo ( zaposlitev za nedolo¢en cas, zaposlitev za dolocen c¢as, najem »suzenjskih delavcev,... ).
Odpravljene bodo vse razlike v davénih in prispevnih stopnjah iz placila za opravljeno delo, ki izvirajo iz
razli¢nih statusov zaposlenih.

Zato bo ukinjena zaposlitev za dolocen Cas in najem delavcev za redna dela v podjetju ali organizaciji. Vsi
delavci bodo izenaceni v pravicah za isto delo ne glede na Cas zaposlitve. Vsi delavci bodo zaposleni za
nedolocen ¢as z odpovednim rokom 30 dni in zajamdéenim izpladilom odpravnine. Odpoved ne bo veljala,
¢e delodajalec v 15 dneh od vrocitve odpovedi ne poravna do delavca vseh financnih obveznosti in
odpravnine. Ta bo znasala 10% od povprecne place v RS za vsaki mesec zaposlitve pri delodajalcu, ki
ga je odpustil. Znesek odpravnine se bo vsak mesec ob izplacilu pla¢ nakazoval na poseben in nedotakljiv
racun vse do trenutka morebitnega ste¢aja podjetja in odpus€anja zaposlenih. Le tako bodo vsi delavci
resni¢no prejeli zakonsko doloceno odpravnino.

Odpravnino, ki jo bo prejel odpusceni delavec bo namensko zakonsko dolofena na osnovi povprecne
place v RS in ne na osnovi place zaposlenega; tako bodo slabo placani delavci relativno drazji pri
odpuscanju, visoko placani pa cenejSi. Zato bodo podjetja bolj motivirana za zaposlovanje bolj
usposobljenih delavcev in hkrati stimulirana, da manj usposobljene Solajo za bolj zahtevna dela in s tem
povecujejo njihovo delovno proznost in zmanjSujejo verjetnost odpuscanja.

Suzenjskih delavcev kot v gradbenistvu in lukah ter drugod ne bo ve¢. Delodajalec bo moral vsakega
delavca zaposliti, ¢etudi ga bo potreboval le za krajsi ¢as in njegove pravice bodo izenacene z ostalimi
delavci. Neupraviceno najemanje delavcev ( zavracamo izraz »delovna sila« ) za redna dela v podjetju ali
organizaciji bo ostro sankcionirano; izjeme bodo strogo kontrolirane ( n.pr. sezonska kmetijska opravila,
gostinsko turisti¢na sezonska dela, enkratni Casovno omejeni projekti in podobno). Vse inSpekcije sluzbe
bodo delovale tako kot policija z urnikom 24/7.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.



13

4.3.2. Varnost odpuscenih delavcev

Drzava bo odpusc¢enemu delavcu preko Zavoda za zaposlovanje placala samo prispevke za socialno in
pokojninsko zavarovanje. Poskrbela bo za ustrezne brezplacne tecCaje usposabljanja in izobrazevanja za
pridobitev nove zaposlitve ali samozaposlitve. Zavod ne bo izplaceval nobenih mesec¢nih nadomestil na
osnovi delovne dobe in place odpuscenega delavca, saj mu bo predhodno Ze izplatana odpravnina za
finan¢no premostitev do nove zaposlitve. Tako bo delavec stimuliran za ¢im prejSnjo zaposlitev in ne bo
imel razlogov za izogibanje zaposlitvi kot doslej, ko je na Zavodu prejemal mesecno financno
nadomestilo, bil neaktivne za pridobitev zaposlitve ali celo delal na »¢rno«. Drzava bo poskrbela tudi za
raznovrstne javne programe, v katere so bodo zaposlili taksni delavci pa cetudi bodo samo sedeli pred
bankami, poStami, Solami in vrtci kot »varnostniki«. Nih¢e ne bo prejemal socialne pomoci brez dela,
razen za delo nesposobni, ki bodo prejemali invalidnine. Ce bo delavec, prijavljen na Zavodu, zavrnil
zaposlitev primerno njegovi usposobljenosti bo izgubi pravico do placila pokojninskih prispevkov za ¢as
brezposelnosti; v noben primeru pa ne bo izgubil pravice do placila prispevka za zdravstveno zavarovanje.
Tako nih¢e ne bo ostal brez socialnega zavarovanja.

4.3.3. PriloZnost za mlade in starejse

Odprava zascCite doloCenih kategorij zaposlenih ( delavei nad 55 let..) bo verjetno vplivala na delno
poveCanje odpuscanje starejSih in zdravstveno SibkejSih delavcev ter namesto njih zaposlovanje mladih.
Vendar je socialni drzavi lazje in ceneje reSevati probleme starejSih ter SibkejSih delavcev, ki imajo
delavne navade in izkus$nje kot pa socialno vzdrZevati nezaposleno Solano mladino. Ta zadnja je tudi bolj
dovzetna za nezakonita dejanja. Za starejSe in zdravstveno SibkejSe bo Zavod organiziral nova
usposabljanja, presolanja, samozaposlitve, javna dela, dela v zagotavljanju varnosti v Solah in vrtcih,
drobna obrtna dela ...

4.3.4. Enakost delavcev v podjetjih in javni upravi

Tudi v javnih zavodih in drzavni upravi bodo veljale enake dolocbe o zaposlitvi za nedoloCen ¢as in 30
dnevnem odpovednem roku za vse kategorije zaposlenih vendar bo odpravnina, znasala glede na cas
zaposlitve, najve¢ 6 mesecnih pla¢ odpuScenega delavca. Za vse podane odpovedi zaposlenim bo moral
direktor zavoda, na prvi seji nadzornega organa ( n.pr. Svet zavoda), ki ga je imenoval, pridobiti ustrezno
pozitivno soglasje. V primeru, ¢e nadzorni organ tega soglasja ne bo podal, bo to pomenilo avtomaticno
razreSitev direktorja in moznost vrnitve odpuscenega delavca na delo in povrnitev izpadlih dohodkov.

4.3.5. Sodniki sodijo v imenu ljudstva

Samo za sodnike bo veljal poseben privilegij, zanje ne bo veljal 30 dnevni odpovedni rok ampak 12
mesecni ter odpravnina v viSini 6 do 12 mese¢nih plac glede na Stevilo let v sodstvu. Vlada RS lahko
sprejme sklep, minister za pravosodje pa izvede, da se sodiS¢em in sodnikom nalozi dodatno delavna
obveznost brez dodatnega placila, ¢e oceni, da gre za nesprejemljive zakasnitve pri delu. Onemogocanje

pravocasne pravne zas€ita drzavljanov bo izenacena z ogrozanjem fizi¢nega in dusevnega zdravja ter
zivljenja drzavljanov, enako kot to velja za ne zagotovitev medicinske pomoci pri ogrozanju zdravja ljudi.

Sodnik, ki poda sam odpoved ni upravicen do odpravnine.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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4.4.Jasna razmejitev dolZnosti drzave in delodajalcev

Zaposleni so izkljuéna skrb lastnikov, nezaposleni pa so skrb socialne drzave. ki bo naredila vse, da bo
pravica do zaposlitve ali samozaposlitve vseh za delo sposobnih postala resni¢na pravica, ki jo zagotavlja
ustava RS.

Odpusceni delavci in Se posebej invalidi ter nosecnice in matere z dojencki so skrb socialne drzave in ne
gospodarskih druzb. Nezaposlene matere prejemajo do otrokovega drugega leta starosti zagotovljeno
mesecno nadomestilo v viSini zakonsko dolocene minimalne place za 42 urni delovni teden. Zaposlene
nosecnice imajo enake pravice kot veljajo Ze doslej ( prejemanje nadomestila place do 1 leta otrokove
starosti ter moznost polovi¢ne zaposlitve do 2 leta otrokove starosti; v primeru otrokovih posebnih potreb
pa druge olajsave).

4.4.1. Korporativno upravljanje driavnega premoZenja

Drzavno premoZenje je Ze dolgo in tudi danes plen politikov in lobistov ter njihovih prijateljev in
sorodnikov. Kapitalski donos drzavnega premoZenja je najve¢ 1%, namesto da bi znasal vsaj 6-7 %. Ker
ne dosega niti vrednosti inflacijske stopnje se torej vrednost drzavnega premozenja stalno zmanjSuje.
Zaradi tega dejstva, ki ga nobena kadrovska politika v Sloveniji ne more spremeniti, bo SOCIUS
zahteval, da se nepotrebno drzavno premozenje pregledno privatizira, predvsem z dokapitalizacijami
strateskih lastnikov, ki bodo ustvarili nova zahtevan delovna mesta.

Do pregledne privatizacije drzavnega premozenja pa se mora to upravljati izjemno preprosto, ucinkovito
in z jasno doloc¢eno hierarhijo odgovornih oseb ter javnosti popolnoma na oceh.

Vse premozenje drzave, ki je del gospodarskih druzb bo zacCasno upravljalo ministrstvo za gospodarstvo
vse dokler ne bo privatizirano na javnosti transparenten nacin. Minister bo imenoval izmed svojih
zaposlenih osebo, ki bo zastopala lastnika ( drzavo) in bo hkrati tudi ¢lan v nadzornemu svetu ne glede
na delez drzavnega premozenja v posameznem podjetju. Ostale ¢lane nadzornega sveta bo izvolila

skupscina lastnikov. Vsaka vecja nepravilnost na tem podroc¢ju obvezuje ministra k takoj$njemu odstopu,
cetudi je le objektivno odgovoren.

Nadzorni svet, kjer je drzava vecinski lastnik izvoli skupscina lastnikov na predlog Vlade, ki ga bo
pripravil minister za gospodarstvo.

Podrocje iger na sreco spada v gospodarsko ministrstvo, sam nadzor iger na sreco bo spadal pod notranje
ministrstvo in ne ve¢ pod finan¢no. Sedanja ureditev drzavnih in privatnih druzb za igre na sreco sluzi
pretezno koristim politikov in njihovih kapitalskih prijateljev ter strankarskim interesom.

4.4.2. Direktorji in uprave bodo delili usodo zaposlenih

Za direktorje in ¢lane uprav, kjer bo imela drzava kot lastnik ali solastnik odlo¢ilen vpliv, bo uveljavila
enaka dolocila odpovednega roka 30 dni, odpravnina pa 10% povprecne mesecne place vseh delavcev v
podjetju za vsak mesec zaposlitvi v tem podjetju. Razlika med delavci in upravami je samo v osnovi za

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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odpravnino; za delavce je osnova povprecna placa v RS, za upravo pa povprecna placa vseh delavcev v
podjetju. Riziko menedZerjev v drzavnih podjetjih je precej nizji od rizika v zasebnih podjetjih. Place
drzavnih menedzerjev se oblikujejo na osnovi place delavcev v teh podjetjih. Konec bo dosedanjih
individualnih pogodb z velikimi placami in odpravninami v podjetjih v vedinski lasti drZzave.

4.5.Konec privilegijev za politike

Vsi ministri in poslanci DZ in vsi drzavni funkcionarji bodo po prenehanju drzavnih funkcij dobili
nadomestilo place samo za 30 dni po prenchanju funkcije in ne eno leto kot doslej. Enako torej kot vsi
delavci in direktorji v podjetjih.

4.6.Pravice delavcev se ohranjajo

Vsi zaposleni (v gospodarstvu, javni in drzavni upravi ... ) razen sodnikov, imajo 42 uri delovni teden z
vsemi pravicami, ki Ze veljajo sedaj ( placilo pol ure za prehrano, povracilo stroskov za prevoz na delo....
).V javni upravi se lahko uvede zaCasno ali trajno 6 dnevna delovna obveznost na teden in 48 delovni
tednik ter uvede dodatna neplacana delavna obveznost, ¢e prihaja do nedopustnih zamud pri delu in rokih,
ki drugim uporabnikom in drzavljanom povzrocajo gospodarsko Skodo ali celo ogrozajo varnost in
zivljenje ljudi. Za vse kontrolne in nadzorne funkcije drzave, pokrajin in obCin ( n.pr. inSpekcijske
sluzbe,...), bo veljala enaka delovna obveznost kot to velja za policijo, ki zagotavlja operativno varnost
24/7. 'V javni upravi in sluzbah bo minimalni dopust 18 dni, maksimalni pa 25 delovnih dni. V
gospodarstvu bo Stevilo dni dopusta doloc¢en s sindikalnimi sporazumi.

4.6.1. Za neizplacilo pla¢ v zapor in minimalna placa upravi

Ne izplacilo pla¢ in prispevkov zaposlenim v 8 dneh od datuma v mesecu, ki ga je delodajalec sam dolocil
v naprej, je _kaznivo dejanje, ki se preganja po zakonu zaradi psihi¢nega in fizicnega mucenje zaposlenih
in njihovih druzin. (mucenje Zivali je kaznivo dejanje, psihicno mucenje druzin in otrok zaradi ne
izplacanih pla¢ pa danes samo prekrsek).

Dodatno k temu ukrepu, v takih primerih, nastopi zakonska dolocba, da se upravi in direktorjem place
avtomaticno znizajo na zajamceno placo brez pravice poracuna za nazaj. Davena uprava pa sprozi
prednostni postopek na sodiS¢u za zaCasen zaseg nepremicnin ¢lanom uprave in direktorjem podjetja ob
utemeljenih sumih kaznivih dejan;.

4.7.Finan¢ni nadzor poslovanja v RS

Drzava bo ponovno uvedla popolni nadzor nad placilnim prometom v RS, kot smo ga poznali v ¢asu
»SDK« do leta 1994. To drzavno nadzorno inStitucijo so odpravili prav skorumpirani politiki po nasvetu
bancnikov. Zagotovo bodo bankirji uporabi vsa sredstva, da bi preprecili nadzor nad njihovim
poslovanjem. Banka Slovenije se je izkazala za ne dovolj ucinkovito institucijo, ki je »preve¢ naklonjena«
prijateljskim bankirjem. Nadzor drzave nad finan¢nimi transakcijami bank je bistvenega pomena za
zagotavljanje financno stabilne in urejene ter socialno pravié¢ne drzave.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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4.7.1. Zgledna financna disciplina ali sankcije

Drzava bo zagotovila brezhibno izpolnjevanje obveznosti poravnavanja racunov v zakonitih placilnih
rokih, vklju¢no z izdajo finan¢nih garancij, katerih neizpolnitev pomeni takojSen preventivni zapor za
odgovornega direktorja in hipoteke na njegovo osebno premozenje (solidarno za upravo in direktorje).

Placilni rok za vse pravne (drzavne ali privatne) in fiziéne osebe je 30 dni. Ce radun ni pla¢an 30-ti dan
zaradi protestiranja racuna (reklamacija) mora najkasneje tega dne potencialni dolznik nakazati denar na
poseben racun pri »SDK«; denar bo sproscen takoj po razreSitvi spora med dolznikom in upnikom. V
primeru, da dolznik nima denarja za placilo racuna 30-tega dne mora tega dne izdati nepreklicen finan¢ni
papir (menica...) z novim rokom placila ter z vklju€enimi zakonskimi zamudnimi obrestmi. Nov rok
placila dolo¢i dolznik sam vendar ne more biti daljsi od 180 dni od zapadlosti racuna. Neplacilo tega
finan¢nega papirja ob dospetju pomeni za odgovorno osebo kaznivo dejanje izdajanja nekritih garancij; za
upravo in direktorje pa izplacilo minimalne pla¢e v naslednjem mesecu in vse do vzpostavitve rednega
placevanja racunov.

Dolznik ima ob predcasnem placilu racuna pravico do »cassa sconta« v visini 0,01 % za vsaki dan
predCasnega placila.

4.7.2. Kontrola nad cenami blaga in storitev

Drzava posebej nadzira vse cene storitev in blaga ( elektrika,plina, naftnih derivatov, voda,komunalne
storitve....... ), ki jih ne uspe regulirati s konkurencno trzno logika. Osrednji cilj drzave je uni¢evanje vseh
monopolov z generiranjem konkurence. Drzava nikakor ne sme dopuscati kakrSnihkoli monopolov
kogarkoli. Ta nadzor cen je kljuCnega pomena za zagotavljanje konkuren¢nosti vsega ostalega
gospodarstva, ki je izpostavljeno svetovni  konkuren¢nosti tekmi. Zagotavljanje kompetitivnosti
slovenskega gospodarstva na svetovnih trgih je klju¢na za razvoj drzave.

5. PodjetniStvo

Socialisticna unija Slovenije bo pripravila posebni nacrti za spodbujanje razvoja in konkurence v
gospodarstvu. Drzava bo z davénimi olajSavami podpirala vse slovenske podjetnike, ki bodo delovali za
razvoj in rast lastnega podjetje in zaposlovali ter dvigovali dodano vrednost blaga in storitev. Njim bo
namenjena vsa skrb drzave, njihov uspeh bo uspeh drzave. Sedanja identifikacija s Sportniki mora jutri
postati identifikacija z uspeSnimi in druzbeno odgovornimi slovenskimi podjetniki. Inovatorji in
podjetniki morajo postati nasi vzorniki.

V casu 20 let bo tako v Sloveniji zrastla nova druzbeno odgovorna gospodarska elita na katero bo vecina
prebivalcev ponosna in si jo bo jemala kot spodbuden zgled. Nova slovenska elita, bo ustvarila na sto
tisoce dobro placanih delovnih mest in uvrstila drzavo v svetovni vrh po bruto domacem proizvodu.

Vsi tisti, ki bodo svoje premozenje in bogastvo uporabljali pretezno za brezskrbno zivljenje pa teh olajSav
ne bodo delezni 0z. bodo posteno obdavceni. Teh v Sloveniji ne potrebujemo.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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6. Nov, razvojno naravnan dav¢ni sistem

Prenova davénega sistema, model obrac¢una pla¢ in dohodnine je klju¢ni del Novega druzbenega
dogovora, ki je potreben za nov gospodarski zagon.

Sedanji davéni sistem je zelo zapleten in nepregleden ter zavajajo¢, da ga vecina sploh ne razume. Eni
menijo, da je premalo socialen, drugi, da je prevec. Socialisti¢na unija Slovenije predlaga, da bo enostaven
in razumljiv za vsakogar.

Sistem placevanja davkov bo temeljito preurejen in razvojno naravnan, da bo spodbujal razvoj in
zaposlovanje; bo pregleden in bolj pravicen.

6.1.0bdavcenje osebnih prejemkov

6.1.1. Prispevki in akontacija dohodnine od dohodkov iz dela

Delodajalci izplacujejo danes bruto place in od njih prispevke ter dohodnino. Predlagamo, da se bo na
placilni listi prikazala bruto bruto placa, ki jo bomo v nadaljevanju poimenovali »nova bruto« placa. Od te
»nove bruto« place se bodo obracunali prispevki v visini 44% oz. za 5 % veC kot velja danes
(priblizno 25% kot doslej za pokojnine, 13% kot doslej za zdravstvo ter ostalo 6% namesto doslej 1% ).
Prispevki za socialno drzavo se bodo povecali z namenom zagotavljanja enakih pravic minimalne koSarice
prav vsem drzavljanom (pravice nezaposlenih,brezpla¢ni otrosSki vrtec, hrana za ucfence in dijake,
zagotavljanje podaljSanega bivanja v vrtcih in Solah, otroSki dodatki.... ). Po drugi dtrani pa se bo
zmanjSala akontacija dohodnine od place in ostalih osebnih prejemkov. Tako bodo zneski neto plac
prakticno enaki kot po obstojeCem sistemu. Tudi za delodajalce ostaja strosSek za place enak spremenili. 1z
placilne liste pa bo vsakemu razvidno koliko placuje za pokojninsko in zdravstveno zavarovanje mesecno.
Prispevki za zdravstvo in pokojnine bodo pri istih stopnjah 13% in 25% nekoliko visji saj je sedanja
osnova za obracun prispevkov bruto placa, po predlogu SOCIUS pa bo »nova bruto« placa za 16% visja;
vendar se ne bodo obracunali prispevki od placila za delovne dobe kot dosle;.

Znizanja obremenitev delodajalca za stroSek pla¢ so mozna na postavki akontacije dohodnine, ¢emur bo
SOCIUS dajal prednost in manj na postavki prispevkov za zdravstvo, pokojnine ter socialno varnost (
44%): Reforma zdravstvenega in pokojninskega sistema je nujna zaradi racionalizacije poslovanja in ne
zaradi zmanjSevanje pravic drzavljanov. ZniZanje stopenj bremenitev plac, razbremenitev delodajalcev, bo
mozna z znizanjem nezaposlenosti (zaposlitev vseh za delo zmoznih) in seveda obdavcitev prav vseh
virov dohodkov in to prav vseh prebivalcev z zelo umirjeno stopnjo dohodnine. Partnerstvo drzave in
podjetniki je prav v tem, da skupaj delujemo za zaposlitev vseh za delo zmoznih ter da place stalno
nara$c¢ajo; drzava pa mora na to odgovoriti z znizanjem stopenj obdavcenja in ne z povecevanjem drzavne
potrosnje.

Spodnja lestvica dohodnine je zelo umirjeno naras¢ajoca, da ne ucinkuje destimulativno za vse podjetnike,
ki ustvarjajo visoko dodano vrednost in trdo delajo ter zato upravi¢eno pricakujejo tudi mnogo vecje
osebne materialne dobrine.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Neto placa (»nova bruto« placa zmanjSana za placane prispevke) je osnova od katere delodajalec
obracuna Se mesecno akontacijo dohodnine in sicer po lestvici kot sledi:

Osnova - neto placa v € | Akontacija dohodnine - znesek v Stopnja dohodninskega davka v%
€
Do 500 € 0 0
0d 500 do 1 000 0 10% nad 500 €
Od 1 000do 1500 € 50 15% nad 1 000 €
Od 1 500 do 2 000 125 20% nad 1 500
Od 2000 do 2 500 225 25% nad 2 000 €
Nad 2 500 350 30% nad

Obracun plac bo zelo enostaven, ker akontacija dohodnine ne bo odvisna od Stevila otrok in let delovne
dobe.

Na vsa ostala izplacila fizicnim osebam iz dela po pogodbah ( honorarji, avtorske pogodbe Studentsko
delo... ) se bodo placali obvezni prispevki po stopnji 44%; ne pa tudi dohodnina, ker bo le-ta naknadno
obracunana pri letni prijavi vseh osebnih dohodkov.

Sistem plac¢ bo jasen; vsi bodo pripevali enake odstotke prispevkov in prejemali enake zneske za otroke in
delovno dobo (odpravnina), razlika bo le pri dohodninskem davku, ki bo imel umerjeno narascajoco
efektivno stopnjo obdavcenja.

Ko bo SOCIUS uspel, da bo drzava obdavcila vse dohodke prebivalcev Slovenije, bo sledilo postopno
nizanje stopenj DDV od 20% ( 8.5%) navzdol na, minimalne od EU $e dopustne stopnje, to je 15% ( 5%).

NarasSc¢anje »novih bruto« pla¢ bo SOCIUS izkoristil za postopno davéno zmanjSevanje obremenitev
podjetij z nizanjem efektivne stopnje dohodnine in sicer tako, da bo najprej odpravljena 10% stopnja v
spodnji lestvici, potem 15% itd. oz. se bodo povisali zneski razredov za plac¢ilo dohodnine. Z niZzanjem
obdav¢itev pla¢ se bo povecala konkuren¢nost slovenskega gospodarstva doma in po svetu ter povecale

moznosti za nove zaposlitve doma.

6.1.2. Obdavcenje pokojnin

Pokojnine ne bodo obdavcéene vsaki mesec kot doslej (nad 1000 €) ampak ob obracunu letne dohodnine.

6.1.3. Dohodnina od dohodkov iz premoZenja

Z odlo¢bo bo drzava dolocila oportunitetni »letni neto dohodek« od premozenja v osebni lasti. Ta neto
dohodek bo sestavni del skupne dohodninske osnove za odmero dohodnine.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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HiSe, stanovanja pocitniske hiSe, gradbene parcele, zemljis€a, plovila in letala ter drugi nepremicni ali
premicni predmeti vec¢jih vrednosti ne bodo obdavfeni s posebnim premoZenjskim davkom kot
predvideva sedanja Pahorjeva vlade za Cas, ko ne bo ve¢ na oblasti. SOCIUS bo zahteval, da se za
navedene nepremicnine in premicnine izda odloc¢ba s katero se dolo€i ustrezni oportunitetni »letni neto
dohodek« posamezne nepremic¢nine (premicnine), podobno kot velja za katastrski dohodek od zemljisc.
To bo veljalo za vse davéne zavezance v RS in vse njihovo lastniStvo ali solastnistvo tako v RS kot tujini.

6.1.4. Predlog obdavcenja bivalnih objektov 7 oportunitetnim mesecénim neto dohodkom

Prijava letne dohodnine obsega tudi letni oportunitetni neto dohodek od lastniskega deleza bivalne
povrsine objektov. Oportunitetni mesecni neto dohodek se izraCuna na osnovi velikosti stanovanja po
degresivni lestvici in privlacnosti bivalnega okolja. Privla¢nost bivalnega okolja je razdeljena v 7 con
odvisno od trznih cen stanovanj in drzavne politike do poseljenosti dolocenih ogrozenih predelov
Slovenije. V prvo cono so razvrséeni objekti v najbolj privlaénih mestnih sredis¢ih, v sedmo cono pa
objekti v zapuScenih odrocnih predelih Slovenije. Za prvo cono je oportunitetni mesecni neto dohodek
doloc¢en v visini 100% vrednosti izraCunane v drugem stolpcu spodnje tabele. Za vse druge cone pa se
mesecni neto dohodek doloci, kot odstotni delez dolocen v drugem stolpcu, odvisno od cone, kjer se

objekt nahaja.
Velikost Oportunitetni mesecni 1 2 3 4 5 6 7
bivalnega neto dohodek v € cona | cona |cona |cona |cona |cona |cona

objekta v m2

do 50 3 €/m2 100% | 80% | 60% | 40% | 20% | 10% | 0%

od 50dol100 | 150 €+2€/m2 nad 50 m2 | 100% | 80% | 60% | 40% |20% |10% | 0%

nad 100 250 €+1€/m2 nad 100m2 | 100% | 80% | 60% | 40% |20% | 10% | 0%

Vrednost objekta glede na opremljenost in stopnjo dotrajanosti je drugotnega pomena pri tem razvojno
naravnanem modelu obdavéenja. Ce bodo objekti v slabem stanju zaradi nizkih dohodkov lastnikov, jih to
ne bo pretirano bremenilo v obratunu skupne letne dohodnine. V primeru, da gre za dotrajan objekt
lastnikov z velikimi letnimi dohodki pa jih bo tak objekt bistveno ve¢ obremenil z dohodnino. Vendar
imajo taki lastniki na izbiro, da se s tem sprijaznijo, objekt prodajo ali obnovijo. Pomembno je, da davéni
model deluje razvojno in podpora ekonomsko funkcijo premozenja.

6.1.5. Predlog obdavienja zazidljivih zemljis¢ 7 oportunitetnim «mesecnim neto dohodkom«

Zemljisca, ki so lahko takoj zazidljiva, je potrebno tudi obdavciti, da bi bila v funkciji spodbujanja
ekonomskega razvoja. Predlagamo, da se oportunitetni mesec¢ni neto dohodek dolo¢i v viSini 0,2 €/m2

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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zemljis€a v 1. coni ter uporabi enak sistem razvrstitve v 7 con glede na privlacnost okolja v katerem se
nahaja posamezno gradbeno zemljisce (glej tabelo v prejSnjem poglaviju)

6.1.6. Letni obracun dohodnine-celovito obdavcenje vseh dohodkov

Vsi dohodki fizi€énih oseb v posameznem koledarskem letu bodo obdavcéeni enotno kot neto dohodki (tore;j
zmanjSani za placane prispevke in obracunane dejanske ali normirane stroske). Sem bodo vsteti vsi
dohodki iz rednega, izrednega, nadurnega dela, vseh oblik pogodbenega dela, nagrad, odpravnin,
pokojnine ( ne bo obdavcena pri izplacevanju kot sedaj), dohodki vzdrzevanih otrok, vklju¢no z otroskimi
dodatki, obresti od ban¢nih depozitov ( sedaj cedularni 20% davek), kapitalski dobicki ( sedaj cedularni
20% davek), najemnine od dajanja stvari v najem darila in dedis$¢ine ( razen v 1. sorodstvenem kolenu),
dohodki samostojnih podjetnikov, ki niso zavezani DDV, «neto dohodki« doloceni z predhodno odlocbo
od nepremicnin in premicnin navedeni v prejSnjem odstavku, ter vse vrste socialnih in invalidskih
prejemkov ter drugih finan¢nih ali materialnih pomodi. Torej popolnoma vsi osebni dohodki in neto
prejemki se bodo vsako leto obvezno prijavili za odmero dohodnine. Ta se bo obracunavala po spodnji

lestvici:
Osnova so skupni letni Dohodnina Stopnja dohodninskega
neto dohodki znesek v € davka v%
Do 6000 € 0 0
Od 6 000 do 12 000 € 0 10% nad 6 000 €
Od 12 000 € do 18 000 € 600 15% nad 12 000 €
Od 18 000 do 24 000 € 1500 20% nad 18 000 €
0Od 24 000 do 30 000 € 2700 25% nad 24 000 €
Nad 30 000 € 4200 30% nad 30 000 €

Lestvica obdavcenja je zelo umirjeno naras¢ajoca (progresivna lestvica) za koncni obracun dohodnine za
vse osebne neto prejemke. Znesek letnih neto osebnih dohodkov v visini 30.000 € je obdavéen z
dohodnino 4200 €, torej je efektivno obdavéenje v resnici le 14%, pri letni dohodnini 60.000 € pa le
19,5%.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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6.2.Posledice sprememb modela celovitega obdavéenja

Veljavni sistem obdavéenja je zelo krivicen, saj so vse place obdavéene progresivno, nekateri dohodki po
fiksni stopnji 20%, drugi pa sploh niso obdavceni in sem spadajo tudi razne bonitete, ki tudi niso
obdavcene. Tak davcni sistem je nepregleden in nikakor ne spodbuja poStenega dela in prizadevanja. Tak
sistem nagrajuje » iznajdljive« in kaznuje vse za poStene in delo zavzete posameznike. Sistem je torej
proti razvojno naravnan.

Po novem predlaganem davénem modelu, se bodo sicer najnizje place malenkostno znizale zaradi dviga
prispevkov od plac iz dela, vendar bodo prav ti zaposleni najve¢ pridobili s povecanimi otroski dodatki,
financiranjem otrok v vrtcih in Solah, znizane stopnje za dohodnino pri konénem obra¢unu dohodnine ter

v

ostale enako obremenjene kot doslej ( brez delovne dobe in brez bonitet).

Mesecne place se bodo zmanjSale vsem zaradi ukinitve placila delovne dobe, vendar bo ta denar v resnici
pripadal delavcem kot odpravnina ob izgubi zaposlitve oz. upokojitvi. Ta znesek ne bo kot doslej
obremenjen s placilom prispevkov kot doslej. Zato bodo zaposleni v resnici dobili na svoj osebni ra¢un
precej visji znesek kot do sedaj; le da jim ne bo izpla¢an kot mesecni prejemek. Odpravnina na ra¢unu
posameznika bi se morala plemenititi in biti zavarovane kot drzavne obveznice.

Prav vsi drzavljani razen vzdrzevanih otrok bodo zavezanci za obracun letne dohodnine. Posamezniki, ki
ne bodo dosegali 6000 € skupnega letnega neto dohodka bodo upravicenci za socialno pomo¢, ki jo bo
izplacevala obcina, kjer ima upravicenec stalno bivalis¢e. Drzava bo pokrila ob¢ini 50% socialne pomoci
izplacane upravicencu. Socialna pomoc¢ se lahko izplaca v obliki debetne kartice, ki omejuje nakup blaga
in storitev, Ce gre za osebe, ki ne zmorejo samostojno in odgovorno odlocati o svojih potrebah
(odvisniki...)

SOCIUS bo zastopal stali§¢e, da vsak zaposleni delavec, ¢etudi z minimalno placo, ne bo potreboval
socialne pomoci za prezivetje.

Vsakrsno prikrivanje osebnih dohodkov z utajitvijo ali gotovinskimi placili za blago in storitve bo
sankcionirano tako, da se tega ne bo izplacalo poceti. Le tako bodo prav vsi prebivalci prispevali svoj
posten delez socialni drzavi in bili delezni njenih prednosti. Torej kapitalski dobicki, obresti od depozitov
ali najemnine od stanovanj in podobno ne bodo ve¢ obdavcene po enotni cedularni stopnji kot doslej, kar
daje ugodnosti bogatim. Tako bo stopnja obdavéenja za obresti od depozitov, najemnine, kapitalski
dobicki in vse ostalo odvisna od celokupnih letnih neto dohodkov. Tisti z nizkimi osebnimi prejemki bodo
imeli niZje stopnje obdavcenja za vse dohodke, ostali pa ustrezno vi§je. S takim davénim modelom zelimo
finan¢no spodbujati ljudi z nizjimi prihodki za starostno varCevanje oz. investiranje v stvari ( npr.
stanovanja, lokali), ki jim bodo v prihodnje prinasale dodatne prihode in varnost za starost. Tudi ti njihovi
bodoci »rentniski dohodki« bodo nizje obdavceni, ¢e bodo njih celokupni dohodki nizki. Visoki kapitalski
dobicki in obresti, danes obdavcevali ve¢ z 20%, bodo dosegli to stopnjo Sele pri 60.000 letnih dohodkov.
Le celokupni neto dohodki vis§ji od veC sto tiso¢ € letno se bodo pocasi priblizevali zgornji stopnji
obdavcenja 30%, kar je Se vedno v razumnih mejah, da osebni kapital ne bi odhajal iz Slovenije.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Vsi drzavljani RS, ki so prebivalci s stalnim bivalisS¢em v Slovenijo bodo morali prijaviti tudi vse osebne
prihodke iz tujine in bodo predmet obdavcenja v skladu z veljavnimi meddrzavnimi sporazumi o
izogibanju dvojnega obdavcenja.

Prodaja kmetijskih proizvodov neposredno od kmetov fiziénim osebam bo vkljufevala znizano stopnjo
DDV ter registrirana.

6.2.1. Obveznost placila minimalnih socialnih prispevkov iz drugih dohodkov

Osebam, ki v koledarskem letu niso redno mese¢no placevale obveznih prispevkov iz dela (44%) in niso
prejemniki pokojnine, ter so prijavile ve¢ kot 12.000 € letnih neto dohodkov, se najprej obracuna obvezni
44% prispevek od osnove 12.000 €, enako kot za place. Neto dohodek zmanjSan za obracunane prispevke
je osnova za obracun obveznost placila dohodnine.

6.2.2. PremoZenjski davek

SOCIUS zavraca sedanji vladni predlog za obdavcéenje prav vseh nepremicninskih objektov za 0,1% glede
na trzno vrednost. Precisen popis nepremicnin bo sluzil za dolocitev pripadajoega oportunitetnega
letnega neto dohodka, ki ga bodo morali lastniki podati ob prijavi vseh letnih dohodkov za odmero letne
dohodnine; kot je navedeno pod 6.1.3

Zavracamo mnenje nekaterih ekonomistov, zlasti ameriskih, ¢es da je potrebno bogatim znizati davke, da
bodo lahko ti investirali in s tem ustvarjali nova delavna mesta. To drzi samo, ko so to podjetniki »a la
Henry Ford ali Bill Gates, Steve Jobs« in podobni; ne more pa to veljati za danes Ze prevladujoce »vele
menedzerje«, ki v glavnem izkoriS¢ajo korporacije za svoje lastne bonitete. Nekaj podobnega se dogaja
danes v Sloveniji z veliko vecino menedzerjev v drzavnih podjetjih. SOCIUS bo zastopal stalis¢e, da se
premozenje »naftnih Sejkov« mocno obdav¢i, ¢e ne bo v funkcije ustvarjanja nove dodane vrednosti.
Odlo¢no pa bomo podprli podjetnike, ki se bodo svoj zrtvovali za realizacijo njihovih poslovnih idej na
mednarodnih trgih in bodo druzbeno odgovorni. To bo spodbudno bogatenje, vredno posnemanja in
spoStovanja vecine drzavljanov.

Vse premoZenje nepremicno, premic¢no in v kakrSnikoli obliki nad vrednostjo 1 milijon € na osebo bo
podvrzeno placilu tudi premozenjskega davka. To obdavcenje bo razvojno naravnano, to pomeni, da bo
moral lastnik skrbeti za premoZenje tako, da bo v funkciji plemenitenja ( investiranje in s tem ustvarjanje
nove vrednosti in zaposlitev). Sedaj mnogi bogati ( po svetu in pri nas) niso dovolj prisiljeni plemeniti
kapitala in upravljajo zelo neracionalno s premoZenjem ali celo zivijo razko$no kot »naftni Sejki«.
Spodnje stopnje obdavcitve so minimalne, saj tudi najvisja 1,8% pomeni le 30% davka na normalen
kapitalski donos 6% na premoZenje. Zaradi blage progresije obdavéenja je premoZenje v vrednosti 10
milijonov € , v resnici obdavceno le z dobrih 16% na normalen kapitalski donos (6%).

Davek na premozenje se uvede kot prednostna naloga na vse premozenje posameznika ( nepremicnine,
premicnine, kapitalski delezi...), ki je ovrednoteno na ve¢ kot 1 milijon € na osebo. Odmera letnega
premozenjskega davka se dolo¢i po spodnji lestvici:

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Osnova v milijonih € Znesek davka v €
nad 1 do5 € 1,0% nad 1 milijon €
nad 5 do 10 40.000 € + 1.2% nad 5 milijonov €
nad 10 100.000 € + 1,8% nad 10 milijonov €

Premozenje slovenskih drzavljanov ali tujcev, ki je bilo ustvarjeno v tujini in kot nalozba preko ban¢nih
transakcij in investirano v Sloveniji je izvzeto iz osnove za obdavéenje s premozenjskim davkom za dobo
20 let. To naj bi spodbudilo povratek Slovencev v domovino.

6.2.3. Potrosniski davek-DDV se bo zniZeval

Stopnje DDV se bodo vsako leto postopno znizevale ( po 0,5% stopnji) do minimalno moznih 15% oz
5%. Vse storitve bodo obdavcene kot doslej z najnizjo stopnjo 5% kar bo Se posebej podpiralo »izvozne
storitve« kot turizem, logistika in druge »izvozne storitve«. Poudariti je potrebno, da izvoz slovenskega
blaga ni obremenjen z DDV, zato so »izvozne storitve« Se dragocenejSe za drzavo kot izvoz blaga ker
prispevajo DDV. Za majhne drzave z bogatejSimi sosedi je taka resitev Se posebej ekonomsko upravicena.
Slovenija naj bi bila atraktivna za nakupe iz tujine, Se zlasti za proizvode, ki so visoko obdavéeni kot
pogonsko gorivo; to bi moralo biti vedno cenejsSe kot v sosednjih drzavah, EU seveda omejuje DDV na
minimalno stopnjo 5%.

6.2.4. Med sosedska pomoc neobdaviena

Vsakrsna delo in pomo¢ med ljudmi, ki ne pomeni gotovinskega placila za opravljeno delo ne bo predmet
obdavcenja. Vse transakcije z gotovino za opravljeno delo brez izdaje racuna pa bodo ostro sankcionirane.
Za vsako redno prodajo blaga ali storitev za gotovino brez racuna in placanega davka bosta sankcionirana
kupec in prodajalec. Za vse storitve mora biti obra¢unana znizana stopnja DDV.

6.2.5. Samostojni podjetniki, ki niso zavezanci za DDV

Fizi¢ne osebe bodo kot kupci storitev spodbujeni zahtevati racun od samostojnih podjetnikov, ki niso
zavezanci za DDV ( do 25.000 € prihodkov). Poleg tega, da bo kupcu izdan raun osnova za garancijo za
opravljeno storitev, bo tudi osnova za zniZanje letne dohodnine. Na znesek opravljenih storitev
samostojnega podjetnika se bo kupcu priznavala olajSava (zniZzanje obveznosti) pri obracunu letne
dohodnine v visini 2% od pla¢nega zneska opravljeno storitev na ra¢unu.

6.2.6. Davek od dobicka pravnih oseb

SOCIUS bo zahtevala uzakonitev mehanizmov za dejansko spodbujanje hitre in dolgoro¢ne rasti dodane
vrednosti blaga in storitev, ki edina lahko zagotavlja rast blagostanja drzavljanov. Ce dodano vrednost
poenostavljeno predstavimo kot vsoto bruto dobicka, ki pripada lastnikom in bruto pla¢, ki pripadajo
delavcem, potem bomo spodbujali rast dodane vrednosti tako, da bo zagotavljala sorazmerno posteno
delitev na delez, ki pripadata lastnikom in delez, ki pripada zaposlenim. Drzava pridobiva svoj delez z

obdavcenjem tako bruto dobicka kot bruto plac. Obdav¢itev bruto dobicka ne bo kot doslej 20%, torej za
Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.



24

vse gospodarske druzbe enaka ne glede na visino dobicka in razdelitev na deleze bruto dobicek in bruto
place.

SOCIUS predlaga model variabilne stopnje dobicka, ki bo odvisna od dosezenega razmerja med
deleZema bruto dobicka in bruto maso plac v preteklem letu.

Tabela za obracun obdavcenja bruto dobicka gospodarskih druzb:

Parcialni bruto dobicek znotraj razmerja bruto Davcna stopnja (% ) od parcialnega bruto dobicka
dobicek/masa bruto pla¢ je osnova za obdavéenje

Parcialni bruto dobic¢ek od 0 do razmerja 0,05 10% od bruto dobicka

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,05 do 0,1 15% od parcialnega bruto dobicka nad razmerjem 0,05

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,1 do 0,2 20% od parcialnega bruto dobi¢ka nad razmerjem 0,1

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,2 do 0,3 25% od parcialnega bruto dobi¢ka nad razmerjem 0,2

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,3 do 0,4 30% od parcialnega bruto dobicka nad razmerjem 0,3

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,4 do 0,5 35 % od parcialnega bruto dobicka nad razmerjem 0,4

Parcialni bruto dobic¢ek od razmerja 0,5 do 1,0 40% od parcialnega bruto dobi¢ka nad razmerjem 0,5
Parcialni bruto dobic¢ek nad razmerjem 1,0 50% od parcialnega bruto dobicka nad razmerjem 1,0

Efektivne stopnje davka od bruto dobicka gospodarskih in finan¢nih druzb se bodo znizevale, ¢e se bo
viSina bruto dobicka znizala glede maso bruto place v preteklem letu in povisala, ¢e se bo dobicek povisal
glede na maso bruto pla¢. V primeru da se bodo razmere na trgu za podjetje zaostrile in bodo dosezeni
nizji dobicki se bodo stopnje obdavcenja dobickov znizale in obratno povisale se bodo, ko bodo dobicki
zrasli ob nespremenjeni masi bruto pla¢. Tako bo drzava delila usodo podjetij in bo zares motivirana za
¢im boljse rezultate prav vseh gospodarskih druzb in podjetij. Danes pa drzava Slovenija pobere 20%
davka na dobicek ne glede na povsem razli¢ne pogoje gospodarjenja posameznih gospodarskih druzb in
ekonomskih nihanj doma in po svetu. Veliki dobic¢ki finan¢nih druzb bodo bolj obdavceni, manj pa
dobic¢ki iz proizvodnje blaga in storitev. Za ponovno investiranje dobickov bodo druzbe dodatno
stimulirane z znizanjem stopnje davka.

7. Socialni odgovornost
7.1.0troski dodatek

Otroski dodatek bo mesecno izplacevala drzava vsem otrokom v visini 15% povpre€ne place v RS za
preteklo leto; in dvojni dodatek za otroka s posebnimi potrebami.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Drzava zagotavlja otroski dodatek za vse otroke do 18 leta, razen Ce se prej ne zaposlijo. Za prvega otroka
v visini 15% povprecne neto place v RS za preteklo leto, za drugega 17%, za tretjega in vec pa 20%.(
povprecna neto placa v RS znasala 1000 €).

7.2.Dolznost starSev do otrok

Socialni dodatek za matere samohranilke se bo izplacal samo materam z neznanim o¢etom. V primeru, ko
eden od starSev ne bo prispeval sporazumni delez za otroka ne glede na status obeh starSev bo nastopila
u¢inkovita drzava. Cim bo eden od starSev na upravni enoti oddal overovljeno izjavo, da se drugi stars
noce sporazumeti za stroske vzdrzevanja otroka, bo upravni organ takoj z izvrSno odlocbo zasegel 15% (
vendar najmanj 100 €) vseh neto mesecnih prihodkov dolznemu starSu in nato denar nakazal
pritozbenemu starSu. Posledicno se bodo zmanjSali oz. povecajo dohodki za prijavo obracuna letne
dohodnine obeh starSev. Izvr$no odlocbo o zasegu dohodkov v korist otroka nadomesti samo overovljen
sporazum med starSema ali sodna odlocba. V primeru, da neto mese¢ni dohodki ne zagotavljajo
minimalnega pokrivanja stroskov otroka ( 100 €), upravna enota sprozi avtomatski postopek za vpis
hipoteke v korist drzave na vse premoZenje dolZnega starsa.

Tudi vsi ostali socialni transferi bodo revidirani, tako da nihée ne bo izkori$¢al dobrohotnosti socialne
drzave. Vse zlorabe bodo sankcionirane.

7.3.Vrtci, osnovno Solstvo in srednje Sole

Pomemben cilj drzave je dvig natalitete in razbremenitev mater in starSev predvsem za materialne skrbi
prezivljanja otrok; v celoti pa je njihova odgovornost za duhovni razvoj otrok. Vloga vrtcev in osnovne
Sole je vzgoja in izobraZevanje otrok in ucencev.

7.3.1. Vrtci bodo brezplacni

Vrtci bodo brezplacni za vse otroke nad enim letom, do vstopa v osnovno Solo, ne glede na dohodke
starSev. V vrtcih bo drzava zagotovila na svoje stroske prehrano in celodnevno bivanje ter varstvo otrok
od 6:30 do 18:00; skrajSano tudi ob sobotah. Povefan obseg dela z otroki in mladino bo urejen s
prezaposlitvami zaradi kréenja Stevila zaposlenih v javni in drZzavni upravi.

Do enega leta starosti otrok imajo matere nadomestilo place kot da bi bile zaposlene. Tiste, ki sploh niso
bile zaposlene ob uradni ugotovitvi nosecnosti, pa drzava zagotavlja pravico do minimalne place od
uradne ugotovitve nosecnosti do drugega leta otrokove starosti.

7.3.2. Solanje bo brezplacno

Solanje na osnovnih in srednjih olah bo brezplatno in drzava bo zagotovila primerne obroke hrane
(malice, kosila) in knjige ter druge pripomocke za vse Solarje in dijake enako.

7.3.3. Enakost otrok v vrtcih in Solah

Vsi otroci ne glede v katerih zakonskih, partnerskih ali drugih oblikah skupnostih odrascajo imajo enake
pravice in dolznosti ter uzivajo posebno podporo drzave.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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7.3.4. Podpora nataliteti

Ker je prvobitna nacionalna dolznost slovenske drzave ohranitev slovenskega naroda, uZiva njeno
posebno podporo zdrav razvoj otrok ter izpolnitev njihovih pri¢akovanj za pridobitev ustrezne strokovne
izobrazbe. Drzava to zagotavlja s pobiranjem davkov in prispevkov od osebnih prejemkov prebivalcev
RS.

7.3.5. Volilna pravica

Zahtevamo, da dobijo vsi drzavljani volilno pravico ¢im se rodijo. Do polnoletnosti otrok volijo njihovi
star$i kot njihovi zastopniki. S tem bomo vsaj delno ublazili nepravi¢nost, da starejsi vedno bolj odlo¢ajo
o pravicah mladostnikov. StarejSa generacija zadolZzuje komaj rojene otroke in navkljub temu niti
mladoletni otroci, niti njihovi star$i, nimajo pri tem nobene pravice temu nasprotovati.

Prepovedano bo kakr$nokoli vklju¢evanje mladoletnikov v delo politi¢nih organizacij, drustev ali drugih
organizacijskih oblik, z namenom vplivanja na njihove politi¢ne izbire ali odlocitve.

7.4.Socialna varnost odraslih

7.4.1. Pravice nezaposlenih

Nezaposlenim osebam drzava zagotavlja preko Zavodov za zaposlovanje placilo pokojninskih in
zdravstvenih prispevkov ter brezplacno Solanje o0z. usposabljanje z namenom nove zaposlitve.
Nezaposleni bodo imeli interes CimprejSnje zaposlitve, saj ne bodo prejemali od drzave nobenega
meseCnega nadomestila. Delodajalec jim bo izplacal odpravnino, ¢e jih bo odpustil. Upravicenost do
socialne pomoci fizicnim osebam bo vezana na skupne letne neto dohodke iz vseh virov dohodkov, ki so
predmet prijave letne dohodnine (glej 6.1.4). Socialna pomo¢ se zagotavlja do vsote 6000 € skupnih neto
prihodkov letno.

7.4.2. Placilo odpravnine namesto placevanja delovne dobe

Znizanje akontacije dohodnine na delovno dobo oz. placilo za delovno dobo se odpravi. Sedanji sistem
placila za delovno dobo je krivicen in nesmiseln. Delavci, ki obi¢ajno delajo v tezkih pogojih za nizko
placo prejmejo za vsako leto delovne dobe nekaj evrov mesecno; tisti, ki delajo v ugodnejsih pogojih z
veliko placo pa prejmejo desetkrat vec¢ za vsako leto dela. Z odpravo placevanja delovne dobe delodajalec
ne bo imel ve¢ pretiranega razloga, da so starejsi delavci zanj dragi in bi bil to odlocilen razlog za
nadomescanje z mlajSimi.
Seveda delodajalec ne bo s tem ni¢ prihranil, saj bo moral nakazati vsaki mesec za vsakega zaposlenega
10% povpreéne mesecne »nove bruto« place na poseben rac¢un zaposlenega delavca. Namesto mesecnega
izplacila delovne dobe, ki je obdavéeno z vsemi prispevki drzavi bomo dobili mnogo ucinkovitejsi
»varcéevalni model« odpravnine, ki bo izplaana ob izgubi zaposlitve. Ker bo ta znesek podvrzen samo
morebitnemu placilu dohodnine, bo to za delavca v resnici zelo dobra nalozba: Najbolj prav za delavce z
nizkimi placami in brez drugih ve¢jih letnih dohodkov, ki so podvrZeni letnemu obra¢unu dohodnine.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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7.4.3. Osnovna socialna varnost vsem

Vse socialne pomoci se zagotavljajo, na osnovi enotne drzavne evidence dohodkov prebivalstva za prijavo
letne dohodnine. Glede na neto dohodke in premozenjsko stanje prosilca ( v dolo¢enih primerih pa tudi
ostalih ¢lanov druzine v 1. kolenu ter vseh dedicev ter obdarovancev) se bo ugotavljala upravi¢enost do

socialne pomoci. Vsa izplacila socialne pomoc¢i gredo v breme obcinskega in drzavnega proracuna.
Obcine bodo imele tako interes za upraviceno oceno zahtevkov prosilcev socialne pomoci.

Vsakrsno navidezno prikazovanje upravicenosti do socialnih dodatkov bo sankcionirano. Vsem, ki so
zasvojeni (alkohol, prepovedanimi substance...) in potrebni pomoc¢i, bo socialna pomo¢ nudena pod
strogimi pogoji, ¢e se bodo redno vkljucevali v potrebne oblike zdravljenja in terapij.

Posebna za$éita drzave bo veljala samo za osebe, ki so iz zdravstvenih razlogov nezmozne enakopravnega

tekmovanja z ostalimi pri iskanju dela.

Vsi, ki se ukvarjajo z andrenalinskimi Sporti, se bodo morali posebej obvezno zavarovati za zdravljenje in
invalidnine - prezivnine za slu¢aj nesrec ter hudih poskodb. Ni posteno, da reven delavec placuje drugim
za posledice namernega izzivanja nesre¢ z andrenalinskimi Sporti.

7.5.Programi pokojninskih zavarovanj

Zelena knjiga EU predvideva naj socialna varnost starostnikov temeljila na Stirih stebrih:

1.) sistem sprotnega prispevnega kritja,

2.) poklicni pokojninski nacrti,

3.) prostovoljno individualno zavarovanje - produkti zivljenjskih zavarovanj,

4.) lastniStvo nepremicnin (obratne hipoteke z dosmrtnim lastniStvom starostnika, oddajanje v najem,
prodaja nepremic¢nine na starost).

Od teh Stirih stebrov v Sloveniji trenutno primerno deluje le pokojninski sistem s sprotnim prispevnim
kritjem, ostali trije stebri pa kljub zakonodaji, ki je na voljo, ne delujejo primerno, da bi zagotavljali
socialno varnost. Zato je v le teh potrebna izostritev zakonodaje same in nadzora.

SOCIUS si bo prizadeval za vecji nabor benificiranih poklicev in subvencije za tehnolosko izboljSavo
tezkih delovnih mest ter tako omogocil omiliti problem nujnega zviSevanja starostne meje ob upokojitvi.

Delovanje samo prvega stebra na dolgi rok ne bo vzdrzno. Potrebno je razviti zakonodajo in davéno
politiko, da bo davéno breme nizje in da bo stimulirala posameznike in podjetja za razvoj in uspesno
delovanje ostalih treh stebrov. TakSen pristop zahteva tudi boljSe izobraZevanje ljudi o nacinih in potrebah
vecstebrne oskrbe starostnikov, predvsem pa nadzor drzave tako, da bodo zavarovanci lahko zaupali v
produkte, ki so na voljo.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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7.6.Program zdravstvenega zavarovanja

Slovenska druzba se stara, zato bo vse ve¢ji delez BDP potrebno odvajati za financiranje zivljenjskih
stroSkov starostnikov (pokojnine, financiranje zdravstvenih storitev, zdravil in medicinsko-tehni¢nih
pripomockov, organizacija dolgotrajne oskrbe). Gre za populacijo, ki je starejSa od 60, let, ni pa
nepomemben delez tudi starejSih od 52 let, ki iz posebnih razlogov ne morejo biti ve¢ polno aktivni
delavci. drzava mora stimulirati uspeSen prenosa kupne moci na starejSe obdobje, kar je vgrajeno v
predlagan dav¢ni sistem ( dohodninske stopnje, odlozitev in oplemenitenje sedanjega mesecnega placila
za delovno dobo)

Pomembno je obvladovati rast cen zdravil in medicinsko tehni¢nih pripomockov ter dostopnost do
zdravstvenih storitev. Ze danes je medicinska inflacija 10% (rast cen zdravstvenih storitev, zdravil in
medicinsko-tehni¢nih pripomockov). Projekcije kazejo, da se bodo stroski zdravil in medicinsko tehni¢nih
pripomockov ter stroski dostopa do zdravstvenih storitev Se naprej povecevali

Dejstvo je, da je mogoce skrajSati Cakalne dobe, se pravi povecati dostopnost do storitev in znizati cene
zdravstvenih storitev po vzoru Nizozemske, ki je uvedla aktivno upravljanje z riziki na nivoju drzave
preko izravnalnih shem, in hkrati omogoca izvajalcem zdravstvenih storitev individualno iniciativo, da kar
najbolj izkoristijo obstojeCe kapacitete in razvijajo nove, da pritegnejo zavarovance. Brez mocnega
nadzora drzave ta pristop ni mozen, saj se s tem oslabi monopolni polozaj dobaviteljev zdravil in
medicinsko — tehni¢nih pripomockov in tehnologij, ki danes iz proracuna posrkajo velik del namenjenih
za zdravstvo. Pomembna je predvsem mocna informacijska podpora, ki pa pri naSem ZZZS pesa ter vecja
konkurenca na trgu zdravil in pripomockov.

SOCIUS se bo zavzemal za to, da bodo sredstva minulega dela delavcev lahko pokrivala stroske teh
storitev, se pravi, da mora uvesti mnogo bolj skrbno gospodarjenje na tem podrocju. Razviti je potrebno
sistem, ki bo motiviral izvajalce za transparentno (informacijsko dobro pokrito), skrbno gospodarjenje, ki
bo z razpolozljivimi sredstvi dalo optimalni izkoristek in razbilo oziroma preprecilo oblikovanje
monopolov.

8. Javna, drZavna uprava in lokalna uprava

8.1.0b¢ine in pokrajine ter njihovo financiranje

8.1.1. Obcine

Na lokalnih volitvah za obcinske svetnike in zupane, ne bodo smele nastopati politicne stranke niti ne
bodo smele financirati posameznikov in njihove obc¢inske liste za Zupane in obcCinske svetnike. Sedanji
obCinski svetniki so samo politiCne izpostave njihovih strank in so za to delo bogato nagrajeni iz
obcinskega proracuna, ki ga zagotavlja drzava.

Obcinski svetniki bodo v bodoce prejemali samo nadomestilo za prevozne stroSke za udelezbo na sejah,
enako kot zaposleni za prevoz na delo, in nobenih drugih nadomestil za delovanje v delovnih telesih.
Kandidirali bodo le tisti, ki so pripravljeni delati prostovoljno in dobrodelno v korist ljudi in lokalne
skupnosti.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Volivei so ze odklonili sedanji izprijen sistem ob¢inskih volitev, saj vedno bolj podpirajo razne Zupanske
liste ( Ljubljana, Koper...), njih Zupani so veliko bolj uspesni kot strankarski Zupani.

Obcine se bodo v bodoce lahko zdruzevale ali delile na nove obc¢ine v skladu z vecinsko voljo
prebivalcev, vendar bodo same iz lastnih virov financirale delovanje obCinske uprave. Sedanje obcine z
manj kot 3000 prebivalci, morajo dokazati svojo ekonomsko utemeljenost, sicer se morajo zdruziti v
ve¢je. Krajevne skupnosti, brez vpliva strank, morajo dobiti nekdanjo vlogo — pravice in dolZznosti.
Posledica prevelikega Stevila majhnih ob¢in je ukinjanje neko¢ dobro delujocih in poceni KS.

Drzava bo zagotavljala obCinam nizje zneske kot doslej za primerno povprecno porabo na obcana
(glavarina).

Obcine bodo pridobivale investicijska sredstva z uspeSnim sodelovanjem na drzavnih in pokrajinskih
razpisih. Tako se bo zagotavljal enakomeren razvoj podezelja in ohranjala poseljenost na ogrozenih in
pomembnih obmejnih obmocjih. Obcine bodo prisiljene sodelovati pri skupnih projektih, ki so regijskega
znacaja.

Izratun viSine glavarine za obgine bo uposteval klju¢ izvora dohodnine od plag. Ce je dohodnina bila
pobrana od javnih usluzbencev zaposlenih v obcini, ki se financirajo iz proracuna RS, bo glavarina
znizana. Tako bodo obc¢ine motivirane za privabljanje gospodarskih druzb v njihovo okolje in veliko
manj kot doslej za pridobivanje najrazli¢nejsih drzavnih in javnih ustanov.

Mestne obc¢ine bodo zaradi tega bolj naklonjena temu, da se njihove univerze povezejo b z razvojnimi in
raziskovalnimi skupinami; manjs$i bo interes za dobro placane javne usluzbence.

8.1.2. Pokrajine

V Sloveniji se uvedejo pokrajine kot vmesna lokalna oblast med ob¢inami in drzavo. Glavna funkcija
pokrajin je policentri¢en in enakomernejSi razvoj Slovenije ter posebna zaScita obmejnih podrocij, da se
zadrzi njihova poseljenost. Pomembna funkcija pokrajin je integracija in zdruzevanje funkcij ob¢in z
razpisi za regijske razvojne projekte. Poimenovanje pokrajin je praviloma po mestu sedeza pokrajine,
pokrajinski svet lahko spremeni ime pokrajine z 2/3 vecino. Sedanje statisticne regije (12) postanejo
razvojne regije oz. pokrajine. Financiranje pokrajin in njihovo delovanje bo urejal poseben zakon.
Prebivalci se na referendumu lahko odlocijo za zdruzitev dveh ali ve¢ pokrajin v eno samo. Zazeleno
Stevilo regij je med 8-10 ( Opomba: obvezno zgodovinske regije-pokrajine: Goriska, Koroska, Celjska ter
ostale Koprska, Gorenjska, Ljubljanska, Mariborska, Prekmurska, Dolenjska in Posavska)

8.2. Minimalne in nujne spremembe ustave RS

8.2.1. Dosledna locitev treh vej oblasti

V ustavi RS je potrebno dosledno lociti zakonodajno oblast od izvr$ne oblasti in sodne oblasti.

V obstojeci ustavi RS se DZ, kot najmanj strokoven organ in hkrati z najvecjo politiéno mo¢jo, vmeSava
v izvrSno vejo oblasti in sodno vejo oblasti. To je potrebno odpraviti, da bi se demokracija v Sloveniji
okrepila.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Drzavnemu zboru ostane izvolitev predsednika vlade, ne pa tudi ministrov. Te si bo predsednik vlade sam
izbral in jih tudi odslovil in zamenjal, saj bo pri tem Ze tako »vezan« na podporo strankarskih koalicijskih
partnerjev v DZ.

DZ izvoli predsednika vlade z javnim glasovanjem. (Sedaj tajno omogoca ve¢ korupcije s »kupovanjem«
glasov).

Vlada kot celota je odgovorna DZ, ki jo ta lahko odpokli¢e z imenovanjem novega predsednika vlade.

Sodni svet naj imenujeta predsednik republike in DZ, vendar se s tem njihov politi¢en vpliv konca.
Sodnike ne bi ve¢ imenoval DZ ampak izklju¢no Sodni svet. Sodniki naj imajo 7-letni mandat in ne kot
doslej brez omejitve. Sodni svet lahko sodnika odslovi brez pojasnil z enoletnim odpovednim rokom in
odpravnino ali tudi brez nic.

Sodni svet sestavlja enajst ¢lanov. Pet ¢lanov imenuje predsednik republike izmed sodnikov, Sest pa
drzavni zbor izmed univerzitetnih profesorjev prava, odvetnikov in drugih pravnikov. Predsednika
izberejo ¢lani sveta izmed sebe.

S temi spremembami se uskladijo ostali ¢leni ustave.

8.2.2. Druge predlagane spremembe ustave RS

Slovenija z doslednim uveljavljanjem standardov pravne drzave sledi izklju¢no ciljem druzbene
pravicnosti in socialne drzave. Cilji druzbene pravi¢nosti in socialne drzave so dolo¢eni v zakonu, ki ga z
2/3 vecino sprejme DZ.

8.2.3. Volilna pravica
Vsi drzavljani pod 18 let imajo volilno pravico, ki jo uveljavljajo njihovi star$i oz. zastopniki.

8.3.Javna uprava

8.3.1. Uradniki in njihova odgovornost

Vsi uradniki se morajo zavedati, da v premnogih podjetjih delavci delajo trdo ves mesec, da prispevajo
100 € davkov ( glej poglavje o placah in dohodninskem davku), ¢eprav bi jih sami Se kako potrebovali.
Zato mora vsak uradnik imeti izjemno spostovanje do troSenja slehernega evra iz drzavne blagajne, imeti
mora treso¢o roko ko podpisuje naro¢ila in pogodbene obveznosti v imenu proratuna. Ze najmanijsi
utemeljen sum za korupcijo v drzavni upravi bo strogo sankcionirani z odpuséanjem in odSkodninskimi
tozbami. Bolje nekaj po nedolznem odpuscenih kot en sam skorumpiran uradnik v javni upravi. Za
odpuscanje v javni in drzavni upravi osebno odgovarja direktor, ki izgubi funkcijo, ¢e mu nadrejeni organ
kot »Svet zavoda« ali drugi ne potrdi utemeljenosti odpovedi( glej 4.3.4).

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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8.4.Drzavna uprava

8.4.1. Vlada in vladne sluZbe

Vlada ima danes 15 ministrstev in 15 vladnih sluzb ter uradov. SOCIUS zahteva,da se skr¢i na 7
ministrstev in 4 urade ter generalnega sekretarja vlade.

8.4.2. Odprava odvecnih driavnih uradov

Odpravile se bodo nekatere agencije, uradi, mnogi skrcili, ¢e ne sluzijo drzavljanom za uveljavljanje
njihovih pravic. Slovenija je ¢lanica EU, vendar se bo, glede obsega institucij in Stevila zaposlenih,
zgledovala po drzavah, ki imajo nekaj sto tiso¢ prebivalcev in ne desetine milijonov (zgledi so
Luksemburg, Svica..). Tudi v EU bo Slovenija zastopala stali§¢a o zmanjsanju birokracije, pogojene z
direktivami EU. Nobena direktiva ne sme povecevati birokratskega sistema v drzavah clanicah
(nepotrebna porocila, poleg uradne statistike)

8.4.3. Sodstvo

Temeljita reorganizacija sodstva. Sodni postopki morajo biti konc¢ani v letu dni. Primer poslanca Prijatelja
je dokaz, da sodstvo, ¢e je politi¢na volja lahko zelo uspesno deluje. Stecajne postopke mora sodisce
koncati v enem letu, kar je mozno v ucinkovitih drzavah: Stecaj Iskra Delte traja ze 22 let: Vsa slovenska
pravna stroka je odgovorna za neucinkovito zakonodajo. OCcitno je, da zaupanja slovenskih drzavljanov
niso upravicili.

Drzava je dolzna odpraviti vse monopole in tako tudi notarske in odvetniSke. Drzava bo poskrbela za
ponudbo konkurenénih in cenejsih storitev.

8.5.Varnost drzavljanov

Formalno demokrati¢ni pravni sistem, ki povzroca ljudem veliko ve¢ krivic kot so jih represivni rezimi v
preteklosti, v resnici sploh ni demokrati¢en. Zato se bodo zakonsko odpravili vse tiste dolocbe, ki v resnici
sluzijo samo za zlorabo demokrati¢nih standardov na Skodo oSkodovancev in v korist ponavljajocih
kriminalcev in krSiteljev zakonov. Represivni organi oblasti( policija, tozilstvo, sodstvo) bodo dobili
veliko vecja pooblastila za u¢inkovito ukrepanje pri zagotavljanju varnosti drzavljanov, zagotovljena jim
bo vecja politicna podpora in priznanje za njihovo delo.

9. VisokoSolsko izobraZzevanje
9.1.Kvaliteta Studija

Drzava potrebuje vrhunske izobrazence, zato bo drzava zagotovila kakovost in konkurenco med
visokoSolskimi zavodi, ne glede na njihovo lastniStvo, da bi si le zagotovila vrhunske strokovnjake.

NAKVIS danes deluje relativno mocno pod vplivom obstojecih univerz in politike. Predlagamo, da se
vloga NAKVIS-a omeji na osnovno ugotavljanje primernosti opreme in kadrov za izvajanje programov ter
kontrolo kvalitete kadrov tudi pri zamenjavi nosilcev predmetov programa.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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Pri odobritvi programa in njegovem vsakoletnem izvajanju bo drzava bolje kot do sedaj kontrolirala
mednarodno uveljavljenost znanstvenikov, ki bodo predavali na univerzitetnih in podiplomskih
programih, in visoko strokovno usposobljenost na strokovnih programih (patenti in drugi dosezki nosilcev
predmetov) in izvajala financiranje glede na kvaliteto izvajalcev. Nedopustno je, da danes na strokovnih
programih predava magister, ki je komaj dokoncal Solanje in nima nobenih strokovnih izkuSenj. Prav tako
je nedopustno, da se dobre nosilce, navedene pri sprejemanju programov, takoj po sprejetju nadomesti z
neizkuSenimi kadri brez ustreznih referenc.

NAKVIS naj preko programov financiranja skrbi tudi za selekcijo Studijskih usmeritev ali smeri, ter
ustrezno ravnotezje med zaposljivimi in slabo zaposljivimi poklici, saj imamo vrsto smeri in usmeritev ter
fakultet, za katere ze vnaprej vemo, da njihovi diplomanti ne bodo dobili primerne zaposlitve v Sloveniji.

9.2.Za drzavne univerze in fakultete naj prispevajo tudi ob¢ine

Drzavne univerze oz. njihove fakultete bodo morale delno financirati tudi ob¢ine, kjer je sedez fakultet,
saj imajo prav te ob¢ine najve¢ koristi od delovanja teh drzavnih fakultet. Nekatere obcine, ki zelijo
pritegniti v svoje okolje Studente za visokoSolsko izobrazevanje Ze sedaj placujejo pomembne stroske tako
za drzavne kot privatne visoke Sole.

Drzava bo univerzam priznavala vse stroSke potrebne za organizacijo visokoSolskega izobrazevanja na
dislociranih lokacijah.

9.3.0dli¢nost Studentov in socialna varnost

Osnovna dolznost Studentov je, da ves svoj ¢as posvetijo Studiju z namenom cCimprejSnjega zakljucka
Studija z najboljSimi ocenami. Vsi vpisani Studentje imajo enake pravice in dolznosti; izrednih Studentov
ni, so samo redno vpisani. Fakulteta mora vsem Studentom omogociti Studij v dopoldanskem in
popoldanskem ( veCernem) casu tako, da se ga lahko udelezijo vsi Studentje (zaposleni, upraviceno
odsotni...)

9.4. Drzava zagotavlja Stipendije

Drzava bo zagotavljala drzavne Stipendije kot brez obrestna posojila vsem Studentom, ki bodo imeli za to
interes. Vracilo Stipendije drzavi po zakljucku $tudija v razponu od 0% do 100%. bo odvisno od kriterijev
(dosezena povprecna ocena vseh predmetov, Stevilo mesecev Studija glede na uradno dolzino Studija, ter
vrste Studija, ki jih drzava Se posebej potrebuje-vlada vsako leto pred vpisom Studija objavi spisek
Studijskih smeri v posvetu z NAKVIS-om.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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9.5. Solnine in brezobrestni kredit za vse enako

Student, reden ali izreden, bo za vsak letnik §tudija placal pavsal vnaprej enotno, ne glede na strodke
Studija. Drzava mu za ta namen zagotavlja kredit, ki ga bo najel in poplacal na enak nacin kot Stipendijo
po zakljucku Studija in zaposlitvi v razponu od 0% do 100%.

9.6. Odli¢nost in zadovoljstvo Studentov

Cilj navedenih ukrepov je, da vsak, tudi najrevnejsi Student, dobi moZnost Studija po lastnem izboru;
prevzame pa odgovornost za svoje lastne odloCitve in investicije; Studij ni neodgovorno troSenje
finan¢nih sredstev na racun tistih, ki se komaj prezivljajo, da zagotavljajo funkcioniranje kvalitetnega
visokogolskega izobraZevanja. Studij je odgovorna investicija vsakega posameznika.

10. Stanovanjska izgradnja

Drzava bo pospeSevala gradnjo Studentskih domov, prijaznih domov za potrebe starejSih prebivalcev in
izgradnjo najemnih stanovanj za mlade druzine ter socialne upravicence.

11. Odnos do »levice« in preteklosti

Slovenske stranke, ki same sebe uvrs¢ajo na levi politi¢ni pol, to v resnici sploh niso. Obi¢ajno moc¢no
poudarjajo samo nekatere pravice marginalnih skupin, da bi v Evropi dokazovale svojo demokraticno
naprednost in neomajno borbo za ¢lovekove pravice. Zal pa je to le dimna zavesa, da isto¢asno grobo
teptajo osnovne Clovekove pravice veC sto tiso¢ drzavljanov in tujcev, ki ne dobijo zaposlitve, niso
posteno placani za opravljeno delo, dopuscajo krajo njihovega minulega dela, jih neodgovorno
zadolZujejo in tako ogrozajo njihovo socialna varnost in pravico za dostojno prezivetje. Vse to te stranke
nacrtno dopuscajo, ker jim je edina skrb kapitalsko prezivetje njihovih prijateljev in podpornikov.

Nekatere politi¢ne stranke poudarjajo pripadnost partizanskemu odporu, da bi pridobile naklonjenost
dolocene skupine volivcev; v praksi pa teptajo vse vrednote partizanskega antifasisticnega boja in borbe
partizanov za pravicnejSo socialno druzbo.

Spostljiv odnos Socialisticne unije do osvobodilne borbe in vrednot antifaSizma ter socialne pravicnosti je
vgrajen v ta program in preambulo statuta.

12. Zakljudek

Osrednji cilj programa je zagotoviti vsem prebivalcem Slovenije dobro placano delo in dolgorocen
trajnostni razvoj, ki bo omogocal stalno rast pla¢ in priblizevanje kosmatega druzbenega proizvoda najbolj
razvitim drzavam Evrope ( Luksemburg, Svica..). Zato potrebujemo znatni presezek ponudbe delovnih
mest kot pa bo iskalcev zaposlitve. Le tako se bodo brez pretresov zapirala delovna mesta z nizkimi
placami ( nizka dodana vrednost) in odpirala nova z visjimi placami (vi§jo dodano vrednostjo). To bomo
omogocili z privabljanjem uglednih velikih strateskih vlagateljev v Slovenijo. Domaci podjetniki pa bodo
Se posebej spodbujeni za uresni€itev njihovih naprednih nadértov za ustvarjanje novih zahtevnejSih

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.
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delovnih mest. Oboji tako tuji kot domaci vlagatelji pa potrebujejo prijazno druzbeno ekonomsko okolje.
Tega danes ni, ker ga vladajoce politicne stranke niso Zelele, saj bi razmah uspes$nih investicij ogrozil
njihove tajkunske prijatelje in podpornike. Investicijski razmah pomeni ve¢ delovnih mest in visje place
ter zahtevnejSe sindikate. To pa bi dokon¢no pokopalo upe za prezivetje sedanjih tajkunov, ki so produkt
politike zadnjih 20 let. Prijazno druzbeno ekonomsko okolje pa bomo zagotovili z Novim druzbenim
dogovorom vseh drzavljanov Slovenije in ta obsega sledece bistvene elemente za uspeh:

- proznost dela za vse zaposlene, a spostovanje pravic zaposlenih

- motiviranje zaposlenih kot intelektualni kapital, ki je kljuen za uspeh druzbe

- razvojno naravnan davcni sistem za podjetja in posameznike

- vzorna placilna disciplina

- ucinkovit upravni sistem (drzava, ob¢ina... )

- ucinkovit pravni sistem, ki $¢iti predvsem upnike in oSkodovance in ne obratno
- zgled dobrega dela in skromnosti ter poStenosti drzavne, lokalne in javne uprave
- uravnotezen drzavni proracun.

- prozna pokojninska zakonodaja s stimulacijo za podaljSanje zaposlitve

Kratkoro¢ni ukrepi bodo osredotoCeni na zagotavljanje, placilne discipline podjetij in drzave, uveljavitev
predlaganega celovitega razvojno naravnanega davcnega ter socialnega sistema ( plaCe, dohodnina,
otroski dodatki, delovna doba, novi model letne dohodnine, obdav¢itev dobickov,.... ).

V tem programu niso predstavljene staliSa do Stevilnih gospodarskih in druzbenih vprasanjih, kjer skoraj
vse slovenske politicne stranke zagovarjajo podobne ali celo enake cilje ( infrastruktura, energetika, odnos
do okolja, skrb za starejSe, kmetijstvo in prehrana, itd.). Tovrstne problematike torej nima smisla
izpostavljati, saj se bo tako lazje sporazumevati z drugimi strankami za podporo novim zakonskim in
razvojnim resitvam.

Socialisticna unija izpostavlja v tem programu klju¢ne razvojne spremembe, ki niso mozne brez Siroke
javne podpore in Novega druzbenega dogovora slovenskih volivcev.

Razprave in predlogi za dopolnitve programa stranke so vedno zaZeleni; upoStevani in potrjeni pa bodo
na ustanovnem zboru Socialisticne unije Slovenije.

Intelektualni lastnik tega programa je mag. Boris Nemec ob dobrohotni podpori nekaterih uglednih univerzitetnih profesorjev, ki so prispevali pomembne
dopolnitve.



